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PODSTAWY PRAWNE

. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 li-

stopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot
i placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw na-
uczania w szkolach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu
11 lutego 2014r. Dz. U. z 2014 r., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow na-
lezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie

jezykiem regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN 7z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéow szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
893).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dzia-
lalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014
r., poz. 1170).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego
oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie pre-
natalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie

programowej ksztalcenia ogolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. , poz. 395).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w spra-
wie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2014 r., poz. 478)
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Rozporzadzenie MEN 7z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegélowych warun-
kow i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 959).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoly do innego typu szkoty publicznej (Dz.
U. z 2015 r., poz. 24).

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 r. w sprawie udzielania dotacji celowej

na wyposazenie szkol w podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe
(Dz. U. z 2014 r., poz. 902).

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015 r. , poz. 1270)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkot (Dz. U.
z 2015 1.

Rozporzadzenie MEN z dnia 5 pazdziernika 2010 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2010 r. Nr 186, poz. 1245 ze zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji wy-
chowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U. 7z 2014 r., poz. 1182).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;]
oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977
ze zm. w 2014 r. | poz. 803).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiaz-
kowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2015 1., poz. 843).



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedo-
stosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015
r. poz. 1113.

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organi-
zacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki krajoznawstwa i tury-
styki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz.
69).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009
r. Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w spra-
wie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez pu-
bliczne szkoty i placowki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzie-
lania zezwoleri na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz.
28).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form
dziatalno$ci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci i mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
(Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz. 1493)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowa-
dzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, eduka-
cyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U.
z 2015 1., poz. 1249).



34.

35.

36.

37.

38.

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity:
Dz. U. 7z 2012 r. poz. 788).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r., poz. 191).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wycho-
wawczych 1 opiekuriczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
23).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).
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DZIAL I - INFORMACJE OGOLNE

ROZDZIAL 1. - INFORMACJE O SZKOLE
§1
Nazwa szkoty zawiera:

1) ,SZKOLA PODSTAWOWA™;

2) Nr 3,
3) Kornela Makuszynskiego;
4) Siedziba szkoly jest Kozmin Wielkopolski, ulica Klasztorna 29;

5) Jezykiem nauczania jest jezyk polski;

)
)
)
)
)
6) Szkota jest placowka publiczna.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

Do oddzialow przedszkolnych uczeszczaja dzieci piecioletnie.

Szkole nadal imie organ prowadzacy na wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicoéw

i samorzadu uczniowskiego.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach nazwa szkoly jest

uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkola posiada wilasny sztandar z godlem Rzeczypospolitej Polskiej i wizerunkiem

patrona szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

1 czerwca szkola w sposob uroczysty obchodzi Swieto Patrona Szkoty — Kornela

Makuszynskiego.

Szkota posiada ceremoniat.



ROZDZIAL 2. - CELE I ZADANIA SZKOLY
§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz w prze-

pisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie

Wychowawczym i Programie Profilaktyki dostosowanych do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

1)

10)

11)

prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa

kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP,
na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty
oraz prawa dzieci i mlodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku

1 osiagnietego rozwoju;

realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywi-

dualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

respektowanie trojpodmiotowoéci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych:

uczen — szkota — dom rodzinny;
rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie cieka-

wosci w poznawaniu otaczajacego Swiata i w dazeniu do prawdy;

poszanowanie godno$ci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnoéci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dzia-

talnosci tworczej;

wyposazenie dziecka w umiejetnosé czytania i pisania, w wiadomosci i spraw-
nosci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy

rozwigzywaniu problemow;

dbatos¢ o to, aby dziecko moglto nabywaé¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia $§wiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrodet infor-

magcji i mozliwosci korzystania z nich;



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
24)

25)

26)

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycz-

nego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniéw w szkole

oraz zapewnianie bezpieczeistwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejagcych

potrzeb;

ksztaltowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozwoéj umy-
stowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci

osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programows ksztal-

cenia ogoblnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie

uczenia i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i na-

uczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowa-

niem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofi-

zycznych uczniéw lub poszczegolnego ucznia,

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych

szkoty;

organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicz-
nej, jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwia-
nie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty

w skroconym czasie;



27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)
34)

35)

36)

37)

38)
39)

40)

11)

42)

skuteczne nauczanie jezyka obcego poprzez dostosowywanie jego nauczania do

poziomu przygotowania uczniow;
zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenistwie, organizacja zajeé¢ po-
zalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyj-

nych nauczania;
ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci

tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci

poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;
zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,

parafia, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwo-
jowi indywidualnemu i spoltecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnosé, odpo-
wiedzialno$¢, wytrwalo$é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnosé, przedsiebiorczo$é, gotowos¢ do uczestnictwa kul-

turze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespolowej;

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,

a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wérod uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasci-

wych postaw wobec probleméw ochrony $rodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego

odbioru i wykorzystania mediow;

ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawi-
dlowego rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych i ogra-

niczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

egzekwowanie obowiazku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzeku-

cyjnym w administracji;
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43) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego, zgod-

nie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§3

1. Realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego i wychowania przedszkol-
nego dla [ i IT etapu edukacyjnego z zachowaniem realizacji minimalnej liczby godzin
nauczania poszczegolnych edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych prze-

pisach i wyksztatcenie u uczniow ponizszych umiejetnosci:

1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynno$é¢, jako umiejetnosé¢ rozumie-
nia, wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajagcym zdo-
bywanie wiedzy, rozw6j emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo

w zyciu spoteczenistwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnosé korzystania z podstawowych narzedzi ma-
tematyki w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowarn ma-

tematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ formulowania wnioskow opartych na obserwa-
cjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;
4) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno
w mowie, jak i w piSmie;
5) umiejetnosé postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,

w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnosé uczenia sie jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji; umiejet-

nos¢ pracy zespotowe;j.
2. Indywidualne zainteresowania uczniéw szkota rozwija poprzez:

1) ukierunkowana prace z uczniem wykazujacym uzdolnienia;
2) organizacje konkursow;

3) realizowanie indywidualnych programéw nauczania.
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DZIAL IT - ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1. - ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§4
. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

)
)
)
)

4) Rada Rodzicow.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obo-

wiazku szkolnego ucznidéw, jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

ROZDZIAL 2. - DYREKTOR SZKOLY
§5

. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspoétpracuje z rada pedagogiczna, rada

rodzicow i samorzadem uczniowskim.
. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow

rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, od-
dzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiato-

wego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.
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3. Do wtasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty, nalezy w szcze-

gblnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych

w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego roz-

woju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji sta-
nowiacych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie od-
powiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie admi-

nistracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoly podstawowej;

6) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i na-

uczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialno$é za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu w ostatnim

roku nauki w szkole podstawowej;

9) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszeri i in-
nych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statuto-
wym jest dziatalnosé wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatal-
nosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly;

10) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej

kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza

szkota oraz okreslenie warunkoéw jego spelniania;

14) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwo-

dzie szkoty;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania;
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16)

17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowia-
zywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego;
podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi pod-

recznikami na terenie szkoty;
zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, takiego nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym;

przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, w ra-

mach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wycho-

wawczych;

mozliwos¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, innych dodat-
kowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem

zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania,
a w nim dla poszczegolnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowego

wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

4. Do wtasciwosci Dyrektora, wynikajacych z prawa pracy, nalezy w szczegdlnodci:

1)

5)

6)
7)

kierowanie jako kierownik zaktadem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczy-

cieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pra-

cownikow szkoty;

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadko-

wych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien

dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty ma-

jacych status pracownikéw samorzadowych;
sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

odpowiedzialnosé za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom szkoly;
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8) realizowanie zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ra-
mach ich kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych

szkote;
9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu za-

wodowym;

11) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekuniczo-wychowawczych;

12) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowa-

nych przez szkote;
13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

14) zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinar-
nego, jezeli ze wzgledu na powage i wiarygodnosé wysunietych zarzutow celowe
jest odsuniecie nauczyciela od wykonywania obowiazkoéw w szkole (w sprawach
niecierpiacych zwtoki nauczyciel moze by¢ zawieszony przed ztozeniem wniosku

o wszczecie postepowania dyscyplinarnego);

15) zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy

naruszenia praw i dobra dziecka;

16) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym

ustawa o zwigzkach zawodowych;

17) administrowanie zaktadowym funduszem Swiadczen socjalnych, zgodnie z usta-

lonym regulaminem tegoz funduszu, stanowiacym odrebny dokument;

18) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

5. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem
uczniom i pracownikom szkoty podstawowej bezpiecznych warunkow pracy, pobytu,

opieki.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wtasciwa organi-

zacjy procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole podstawowej.

7. Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen i komunikatow

oraz na tablicy ogloszen.
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ROZDZIAL 3. - RADA PEDAGOGICZNA
§6

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania wyni-
kajace ze Statutu szkoly. Rada w formie uchwal zatwierdza, opiniuje i wnioskuje
w sprawach zwigzanych z dzialalnoscia dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i or-

ganizacyjng szkoty.

. W sklad Rady wchodzg: Dyrektor jako przewodniczacy, nauczyciele petnozatrud-

nieni i niepetnozatrudnieni.

. Udziatl w radzie pedagogicznej kazdego cztonka jest obowigzkowy. Nieobecno$é¢ po-

winna by¢ uzasadniona waznymi wzgledami osobistymi.

. W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach programu tych zebrari moga uczest-
niczy¢ z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda

lub na wniosek Rady Pedagogicznej:

1) wspolpracujacy ze szkota pracownicy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

(]

lekarz i higienistka szkolna;

S W

)

)

) przedstawiciele Rady Rodzicow;

) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji dziatajacych w szkole;
)

5) pracownicy administracji i obstugi szkoly, przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-

nej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania przynajmniej na 3 dni przed posiedzeniem. W przypadkach wyjatkowych

termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.

. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego dla zalatwienia spraw zwigzanych z organi-

zacja pracy w nowym roku szkolnym:;

2) w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promo-

wania uczniow;
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10.

11.

12.

13.

3) podsumowanie za I okres pracy szkoty;

4) o zakoriczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych (dla podsumowania catorocznej pracy

szkoly i uchwalenia wnioskow do pracy w roku nastepnym);
5) w miare biezacych potrzeb (nadzwyczajne rady pedagogiczne).

Nadzwyczajne (nie przewidziane planem) posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢

organizowane jedynie w koniecznych wypadkach:

1) z inicjatywy przewodniczacego;

[\]

organu prowadzacego;

w

na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

)
)
)
4) na zyczenie co najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej wyrazone na pismie

z podaniem przedmiotu obrad.

Dyrektor szkoly nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia Radzie informacje
o dzialalnosci szkoly oraz wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedago-

gicznego, w szczegolnosci:

1) wnioski z analizy poziomu osiagnie¢ edukacyjnych uczniow i wychowankow z uwzgled-

nieniem ich mozliwosci rozwojowych, wymagan edukacyjnych wynikajacych z pod-

staw programowych oraz wynikow sprawdzianu i egzaminéw;

2) ocene sytuacji wychowawcze]j oraz stanu opieki nad uczniami i wychowankami.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja sie w czasie pozalekcyjnym.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa podej-

mowane zwykta wiekszoscia gltoso6w w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowa-
dzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla uchwate w ra-
zie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwotanie z funkcji dyrektora lub nauczyciela petniacego inna funkcje kierownicza.

Rada moze zglosi¢ w formie uchwaly wotum nieufnosci w stosunku do kazdego

nauczyciela.
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14.

15.

16.

17.

18.

W przypadkach okreslonych w ust. 121 13 organ prowadzacy szkote albo Dyrektor sa

zobowiazani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania

uchwaly Rady Pedagogicznej.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane wiekszoscia gloséw w obecnosci co

najmniej polowy jej cztonkow. W razie rownoéci gloséw rozstrzyga glos przewodni-

czacego. Prowadzony jest rejestr Uchwal Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym doku-

mentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane w sposob ustalony w wy-

mienionym regulaminie.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planu pracy szkoly;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych

w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1)

organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wy-
réznien;

propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekunczych;

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed do-

puszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania;
podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowa-

dzacy szkote;
przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych

stanowisk.
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19.

20.

21.

22.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian w statucie oraz uchwala zmiany lub Statut;

2) przyjmuje koncepcje pracy szkoty;

3) typuje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;

4) uchwala program wychowawczy szkoly i program profilaktyki przed uchwaleniem

powyzszych przez rade rodzicow;

5) wykonuje czynnosci wynikajace z przepisow w sprawie oceniania i klasyfikowania
uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym spra-

wowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

w celu doskonalenia pracy szkoly lub placowki;

7) zestaw podrecznikow przedstawiony przez nauczyciela lub zespoly nauczycieli,
nauczycieli wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania
oraz podrecznik spoérod programoéw i podrecznikow dopuszczonych do uzytku

szkolnego i przedstawia go Radzie Pedagogicznej,

Rada Rodzicéw przygotowuje projekt Programu wychowawczego i Programu profi-
laktyki w ciagu 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego. Nastepnie przekazuje projekt
Radzie Pedagogicznej, ktora wyraza swoja opinie w ciggu kolejnych 10 dni. Jezeli
Rada Rodzicow i Rada Pedagogiczna uzyska porozumienie, woéwczas program wy-
chowawczy i program profilaktyki zostaje uchwalony w ciaggu 30 dni od rozpoczecia

roku szkolnego.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie w/w programow, wowczas programy
te ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedago-
giczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
Przewodniczacy Rady zobowiazany jest do:

1) realizacji uchwat rady;

2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkow
Rady, w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego

szkoty;

3) oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i pod-

noszenia kwalifikacji zawodowych;
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

4) dbania o autorytet Rady;

5) zapoznania Rady z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego;

6) analizowania stopnia realizacji uchwatl Rady;

)

)

)

7) podania do publicznej wiadomosci, zestawu podrecznikow, ktore beda obowiazy-
waé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Cztonek Rady zobowiazany jest do:

1) wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania

wszystkich cztonkéw Radys;

2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen Dy-

rektora;

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady oraz komisji,

do ktorych zostal powotany;
4) realizacji uchwal Rady nawet kiedy zglosil do nich swoje zastrzezenia;
5) sktadania przed Rada sprawozdan wykonania przydzielonych zadan;
6) przestrzegania tajemnicy obrad Rady.

Rada powoluje, w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje, ktore informuja

Rade o wynikach swojej pracy, formutuja wnioski do zatwierdzenia przez Rade.

Zebrania Rady sa protokolowane elektronicznie. Protokolantami sa cztonkowie

Rady w kolejnosci alfabetyczne;j.

Protokét z zebrania nalezy sporzadzi¢ w terminie do 7 dni od daty zebrania i wpisac¢

go do ksiegi protokotow rady.

Protokét z zebrania wraz z lista obecnosci jej czlonkéow podpisuje Przewodniczacy

obrad i protokolant.

Cztonkowie Rady zobowiazani sa w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu do
zapoznania sie z jego trescig i zgloszenia ewentualnych poprawek Przewodniczgcemu

Rady.

Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do

protokotu.
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ROZDZIAL 4. - SAMORZAD UCZNIOWSKI

§7

1. Postanowienia ogolne.

1) Samorzad Uczniowski (SU) tworza wszyscy uczniowie Szkoly Podstawowej nr 3

im. Kornela Makuszyniskiego w Kozminie Wlkp.

2) Z chwila odejscia ucznia ze szkoly automatycznie przestaje on byé¢ czlonkiem

Samorzadu Uczniowskiego oraz jego wladz.

3) Wiadzami samorzadu uczniowskiego sa:

a) na szczeblu klas: samorzady klasowe,

b) na szczeblu szkoly: Rada Samorzadu Uczniowskiego (RSU).

4) Rada SU reprezentuje interesy wszystkich uczniow. Zasady pracy SU ustala

regulamin, uchwalony przez Rade SU.

. Organy Samorzadu Uczniowskiego

1) Organami Samorzadu Uczniowskiego jest:

a) samorzad klasowy w sktadzie:

przewodniczacy klasy;
zastepca przewodniczacego;
skarbnik;

sekretarz.

b) Rada Samorzadu Uczniowskiego w sktadzie:

przewodniczacy;

zastepca;

skarbnik;

sekretarz;

kronikarze;

tacznik z gazetka szkolna;
cztonkowie sekcji imprez i rozrywki;
czlonkowie sekcji redakcyjne;j;
cztonkowie sekcji gospodarczej;

przewodniczacy samorzadow klasowych klas III-VI.

2) W pracy Samorzadu Uczniowskiego pomaga nauczyciel opiekun. Jest to doradca,

a zarazem rzecznik intereséw SU na forum Rady Pedagogiczne;j.

21



3. Kompetencje organéw Samorzadu Uczniowskiego:

1) Rada Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje interesy i opinie calej spotecznosci
uczniowskiej przed dyrekcja szkoty, rada pedagogiczna, radg rodzicow, wtadzami

samorzgdowymi oraz personelem administracyjno-gospodarczym szkoty.

2) Rada Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dy-
rektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci doty-

czgceych realizacji podstawowych praw uczniowskich t;j.

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i sta-
wianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.

3) Rada Samorzadu Uczniowskiego o swoich planach informuje dyrekcje szkoty
i rade pedagogiczng. Dziala w porozumieniu z organizacjami uczniowskimi oraz

zasiega opinii calej spotecznosci uczniowski.
4) Rada Samorzadu Uczniowskiego organizuje apele, konkursy, prowadzi dyzury.

5) Rada Samorzadu Uczniowskiego ma obowiazek na biezaco informowaé spolecz-
nos¢ uczniowska o swoich poczynaniach, decyzjach i pracach, rozliczajac sie przed
wyborcami z wykonywania podjetych zobowigzan, utrzymywac staty kontakt z ta
spotecznoécig poprzez informacje przekazywane na apelach, w gazetce szkolnej,
w gablotach, na plakatach.

6) Rada Samorzadu Uczniowskiego powinna uwzglednia¢ zyczenia spotecznosci uczniow-
skiej (organizowanie plebiscytow, ankiet).

7) Rada Samorzadu Uczniowskiego powinna przede wszystkim troszczy¢ sie o dobre
imie szkoty, o tad i porzadek w niej, oto, aby kazdy uczen swym postepowaniem,
a zwlaszcza nauka i pracg stuzyl dobru Ojczyzny i szkoty.

8) Wszyscy cztonkowie Rady Samorzadu Uczniowskiego maja obowiazek by¢ dla
ogotu wzorem uczniowskiej pracowitosci i kolezeriskiej solidarno$ci. Powinni oni

w calym swym postepowaniu przestrzega¢ praw i obowigzkoéw ucznia.
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9)

10)

11)

12)

13)

Zebrania RSU odbywaja sie raz w miesiacu (w razie potrzeby czesciej) i sa pro-

tokolowane.

Zebrania RSU prowadzi przewodniczaca lub zastepca, ktorego obowiazkiem jest
poinformowanie wszystkich cztonkéw Rady Samorzadu Uczniowskiego o terminie

zebrania.

Na zebraniach dokonuje sie oceny i podsumowania calomiesiecznej dziatalnosci
samorzadu oraz ustala zadania samorzadu na nastepny miesiac i uzgadnia zada-

nia wspolnie z innymi organizacjami.

Czlonkowie Rady Samorzadu Uczniowskiego moga bra¢ udziat w niektérych po-

siedzeniach Rady Pedagogicznej na zaproszenie dyrektora szkoty.

Na wniosek dyrektora szkoty, Samorzad Uczniowski wyraza opinie o pracy na-

uczyciela.

4. Tryb wyboru organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.

5. Finanse Samorzadu Uczniowskiego:

1)

Rada Samorzadu Uczniowskiego gromadzi fundusze poprzez:

a) organizowanie zbiorki surowcoéw wtornych,

=3

sprzedaz loséw do loterii fantowej,

c¢) rozprowadzanie zdje¢ wykonywanych podczas uroczystosci szkolnych,

o

€]

dotacje i darowizny Rady Rodzicéw i innych sponsoréow,

f

)
)
)
) sprzedaz artykutow spozywezych,
)
) sktadki uczniowskie,

)

g) inne.

Srodki finansowe przeznaczane s na nagrody w organizowanych konkursach, na-
grody dla uczniow klas szostych aktywnie pracujacych w RSU, zakup materiatow
do wykonania upominkéw, kartek okolicznosciowych, dekoracji szkoty, pomiesz-

czen lekcyjnych, gazetek, zakup kwiatow na uroczystosci szkolne.
O przeznaczeniu i wykorzystaniu $rodkow finansowych decyduje RSU.

Skarbnik prowadzi ksiege finansow z pelng dokumentacjg finansowa przy pomocy

opiekuna SU.
Srodki finansowe przechowywane sa na koncie Rady Rodzicow.

Kontrola finansowa jest przeprowadzana raz w roku przez trzyosobowa komisje

powotana przez opiekuna SU i w jego obecnosci.
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7)

Rozliczenie finansowe za dany rok szkolny zapisywane jest w protokole rady pe-

dagogicznej.

6. Dokumenty Samorzadu Uczniowskiego:

1)

2)

Dokumentacje Samorzadu Uczniowskiego tworza:

a) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

=3

) Ksiega protokoltow,

c¢) Ksiega finansow,

o

) Plany pracy,
) Sprawozdania z dziatalnosci za T 1 IT okres,

f) Kronika,

[¢]

g) Sprawozdania zamieszczane w gazetce szkolnej.

Nie uzywa sie pieczeci.

7. Postanowienia koncowe:

)

Niniejszy regulamin jest przedstawiany i omawiany w klasach podczas godzin
z wychowawca (kl. TV-VI) lub podczas zaje¢ z wychowawca (kl. I-IIT) oraz na
zebraniach SU.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest dostepny wszystkim uczniom szkoty:
w dokumentacji opiekuna SU oraz w dokumentacji dyrekcji szkoty, nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkoty.

Wszystkie decyzje RSU podejmuje sie wiekszoscia gltoséw w obecnosci, co naj-

mniej potowy ich sktadu.
Decyzje podjete przez SU musza byé¢ zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu

negatywnie oceniani.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem a dotyczacym samo-

rzadu uczniowskiego decyduje dyrektor szkoly w porozumieniu z opiekunem SU.
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ROZDZIAEL 5. - RADA RODZICOW
§8

1. Postanowienia ogolne.

9)

10)

Rada Rodzicow, zwana dalej Rada, dziala na podstawie ustawy o systemie

o$wiaty, Statutu Szkoly i niniejszego regulaminu.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

Regulamin okresla cele, zadania, wewnetrzna strukture i tryb pracy Rady oraz
szczegoblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych i Rady Rodzi-
CcOW.

Rada Rodzicow dzialajaca w Szkole Podstawowej nr 3 im. K. Makuszynskiego

reprezentuje ogdl rodzicow ucznidéw uczeszczajacych do szkoty.

Rady Rodzicow moga porozumiewac sie ze soba, ustalajac zasady i zakres wspol-
pracy.

Jesli w czasie kadencji Rady z jej sktadu ubedzie cztonek Rady (przedstawiciel
oddziatu), organizuje sie wybory uzupehiajace do Rady.

Rada podejmuje decyzje o przeprowadzeniu wyboréw uzupetniajacych i okresla
zasady ich przeprowadzenia.

Czlonkowie Rady nie wywigzujacy sie z nalozonych na nich obowiazkéw moga
byé¢ odwotani przed uptywem kadencji przez wtasciwe klasowe zebrania rodzicow
lub Rade Rodzicow.

Rada moze tworzy¢ komisje i zespoly zadaniowe o charakterze opiniujaco — do-

radczym.

Zasady, tryb tworzenia oraz zadania komisji i zespotéw ustala Rada.

2. Cele, zakres dziatania i zadania rady rodzicow.

)

Rada Rodzicow jest organizacja wewnatrzszkolna, ktorej celem jest:

a) Zapewnienie wspolpracy rodzicow ze szkola w doskonaleniu organizacji na-
uczania, pracy wychowawczej i opiekuriczej w szkole i srodowisku.

b) Prezentowanie wobec nauczycieli, wtadz szkolnych i wladz oswiatowych opinii
rodzicow we wszystkich istotnych sprawach szkoty.

c) Wspoldziatanie z Dyrektorem szkoly, jego Zastepca i Rada Pedagogiczna
w zaznajamianiu ogotu rodzicow z programem wychowawczym szkoty, progra-
mem profilaktyki i Statutem Szkoly, organizacja nauczania oraz wynikajacymi

z nich zadaniami dla szkoly i rodzicow.
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d)

Pozyskiwanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacji programu naucza-
nia, wychowania i opieki oraz udzielanie pomocy materialnej szkole w tym

zakresie.

3. Podstawowe zadania Rady Rodzicow:

1) Wspotudzial w realizacji zadan ogdlnoszkolnych, a przede wszystkim:

e)

organizowanie rodzicow i Srodowiska spotecznego do realizacji planu pracy

szkoty;
wspottworzenie Koncepcji Pracy Szkolty, Planu pracy na dany rok szkolny;

organizowanie prac spotecznie uzytecznych rodzicow i Srodowiska spotecznego
na rzecz szkoty;

dziatanie, wspolnie z zakladami pracy i instytucjami wspoélpracujacymi ze
szkota na rzecz stalej poprawy warunkéw pracy i wypoczynku uczniéow i na-
uczycieli;

uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoly oraz podejmowanie prac stu-

zgcych zwiekszaniu funduszy szkolnych.

Wspélpraca z Dyrekeja szkoly oraz nauczycielami w podnoszeniu poziomu na-

uczania, a przede wszystkim:

)

f)

pomoc w wypracowaniu jak najlepszej organizacji nauczania;

wspotdziatanie z Dyrekcja szkoly i srodowiskiem dla zapewnienia petnej re-

alizacji obowigzku szkolnego przez wszystkich uczniow;

pomoc w organizowaniu pracy kot zainteresowan oraz otoczenie opieka uczniow

szczegolnie uzdolnionych;

wspotdziatanie 7z zaktadami pracy w prowadzeniu orientacji zawodowej wérod
uczniow,

udzial majacych odpowiednie przygotowanie rodzicoOw, na wniosek nauczy-
ciela w realizacji wybranych tematoéw przewidzianych programem nauczania;

wzbogacenie wyposazenia szkoly w pomoce naukowe.

Wspdélpraca w rozszerzaniu oddziatywan wychowawczych szkoly i rodziny przez:

dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej w §rodowisku pozaszkolnym;

wspotudziat w organizowaniu zajeé¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zaintereso-

wania i uzdolnienia uczniow;
udzial w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, artystycznej uczniow;

wspotorganizowanie prac spotecznie uzytecznych uczniow;
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e) rozwijanie, przy pomocy nauczycieli i innych specjalistow poradnictwa wy-
chowawczego dla rodzicow;

f) wzbogacenie ceremoniatu i zwyczajow szkoly w oparciu o tradycje srodowiska
1 regionu;

g) udzielanie szkole pomocy materialnej na rzecz rozwoju pracy wychowawczej
z mlodzieza.

Wspotudziatl w realizacji zadan opiekunczych szkoty przez:

a) pomoc szkole i organizacjom mltodziezowym w organizowaniu uczniom wypo-
czynku w czasie ferii i w dniach wolnych od zaje¢;

b) udzial w dzialalnosci szkoty na rzecz ochrony zdrowia uczniéw, podnoszenia
poziomu higieny, utrzymania tadu i porzadku;

¢) pomoc w organizowaniu zywienia i dozywiania uczniow;

d) wspoltudzial w przyznawaniu uczniom zapomog i innych form pomocy mate-
rialnej;

e) wspoludzial w szerzeniu oSwiaty sanitarnej wsrod rodzicow.

4. Podejmowanie uchwat.

1)

Rada obraduje na zebraniach i podejmuje uchwaty w sprawach nalezacych do jej
kompetencji okreslonych w ustawach oraz przepisach wydawanych na podstawie

tych ustaw.

Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwal zapadajacych zwykta
wiekszoscig gltosow, w glosowaniu jawnym, przy obecnosci przynajmniej polowy

uprawnionych.
Gtlosowanie w sprawach personalnych odbywa sie w trybie tajnym.

Jezeli uchwala Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w okre$lonym terminie uzgadnia z rada

sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.

W wypadku braku powyzszego uzgodnienia Dyrektor szkoty lub Rada przekazuje

sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio nadzorujacemu szkotg.
Uchwaly Rady sa numerowane w sposob ciaggly w danym roku szkolnym.
Opinie Rady sa wydawane w takim samym trybie co uchwaly.

Prowadzi sie rejestr uchwat.
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5. Kompetencje Rady Rodzicow:

1)

Rada Rodzicow przygotowuje projekt Programu wychowawczego i Programu pro-
filaktyki w ciagu 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego. Nastepnie przekazuje
projekt Radzie Pedagogicznej, ktora wyraza swoja opinie w ciagu kolejnych 10
dni. Jezeli Rada Rodzicow i Rada Pedagogiczna uzyska porozumienie, wowczas
program wychowawczy i program profilaktyki zostaje uchwalany w ciggu 30 dni

od rozpoczecia roku szkolnego.
Rada Rodzicoéw szkoly uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Program wychowawczy szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dzialania o cha-
rakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczy-
cieli,

b) Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz po-
trzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charak-

terze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie w/w programow, wowczas pro-

gramy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedago-

giczng.

Rada Rodzicow opiniuje:

a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

b) projekt planu finansowego sktadany przez Dyrektora szkoly (plan remontow),

¢) ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

d) propozycje Dyrektora dotyczace form realizacji dwoch godzin obowiazkowych

z zaje¢ wychowania fizycznego.

Rada Rodzicow powinna przedstawi¢ swoja opinie w terminie 14 dni od otrzy-
mania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.
W przypadku niedotrzymania terminu Dyrektor moze nie uwzglednié¢ opinii Rady

Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

Zgoda Dyrektora szkoty na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzysze-

nie lub inna organizacje (w tym harcerska), moze by¢ wyrazona po uprzednim
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uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.

8) W uzasadnionych przypadkach na wniosek Rady Rodzicow, Rada Pedagogiczna
moze dokona¢ zmian w zestawie programow wychowania przedszkolnego, progra-
mow nauczania lub zestawie podrecznikow szkolnych, z tym, ze zmiana w tych

zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.
9) Wydanie opinii jest protokolowane w protokolarzu Rady Rodzicow.

10) Rada Rodzicow wybiera dwoch przedstawicieli z rodzicow do komisji konkursowe;

na stanowisko Dyrektora szkoty.
11) Przedstawicieli tych wybiera sie z rodzicow wchodzacych w sktad Rady Rodzicow.

12) Rada Rodzicow zapoznaje sie z planem nadzoru pedagogicznego, ktory przedsta-
wia radzie Dyrektor szkoty do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy

plan.
13) Przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego Dyrektor szkoty przedstawia Radzie
Rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego, zawierajaca:
a) zakres wykonania planu,
b) wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, a w szczegdlnosci:

- wnioski z analizy poziomu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow i wychowankdow
z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych, wymagan edukacyjnych wy-
nikajacych z podstaw programowych oraz wynikow sprawdzianu i egzami-
now,

- ocene sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami i wychowan-
kami,

- odjete dzialania wynikajace z wnioskow ze sprawowania nadzoru pedago-

gicznego wraz z informacja o ich skutkach.
6. Prawa i obowiazki cztonkoéw Rady

1) Czlonkowie Rady maja prawo:

a) dostepu do wszystkich informacji i dokumentéw zwiazanych z organizacja
i przebiegiem procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego, poza in-
formacjami i dokumentami uznanymi za poufne lub dotyczace spraw perso-
nalnych;

b) wypowiadania swoich opinii we wszystkich sprawach szkoly:;

¢) glosowania na rownych prawach w przypadku wszystkich decyzji podejmowa-

nych przez Rade.
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2) Czlonkowie Rady maja obowiazek aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach
Rady.

§9

. Organa szkoty wspolpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji do-

tyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoly;

3) informowanie o podjetych dzialaniach poprzez dyrektora szkoty.

. Dyrektor moze wstrzymaé¢ wykonywanie uchwat organoéw szkoty niezgodnych z prze-
pisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku
braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio nad-

zorujacemu szkote.
. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji

nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznaé sie ze stano-

wiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoly podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —

strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie za-

interesowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor, powo-
tywany jest Zespot Mediacyjny. W sklad Zespotlu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przed-

stawiciela do pracy w zespole.

. Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie media-
cyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwiazania sporu, podejmuje decyzje w drodze

glosowania.

. Strony sporu s3 zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu

prowadzacego.
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DZIAL III - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

ROZDZIAL 1. - ORGANIZACJA PRACY

§10

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem naucza-

nia;

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno - wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w roz-
woju lub pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

zajecia rewalidacyjne dla uczniéow niepetnosprawnych;

zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadza-

cego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktoérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny na-
uczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjny,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wtaczony do szkolnego zestawu programoéw na-

uczania.

. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1)

4)

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to

wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad po-

dzialu na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, zaje¢ komputerowych, religii, etyki,

zajecia wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne;

w toku nauczania indywidualnego;
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5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,
6) w formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkota;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wy-
miarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy
w cyklu ksztalcenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z zajec

technicznych i wychowania fizycznego (2 godz.).

. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢

proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

. Godzin zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 Karty Nauczyciela prze-
znaczane sg na zajecia wplywajace na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie
uzdolnien i umiejetnosci ucznidéw, zajecia opieki $wietlicowej. Przydziatl godzin na-
stepuje w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb

uczniow i szkoty z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

. W szkole jest utworzony oddziatl przedszkolny realizujacy program wychowania

przedszkolnego.
§11

. Zajecia edukacyjne w klasach I-I1I szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach

liczacych nie wiecej niz 25 uczniéow.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, IT lub III szkoty podstawowej, ucznia zamiesz-
kalego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej,
dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okreslona

w ust. 1

. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust.2 zwiekszajac
liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 1 na wniosek rady oddzia-

towej, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

. Liczba uczniéw w oddziale klas I-II1 szkoly podstawowej moze by¢ zwickszona nie

wiecej niz o 2 uczniow.

. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1IT szkoty podstawowej zostanie zwiekszona
zgodnie z ust. 9 w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczy-

ciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.
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6. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwickszono, moze funkcjonowaé ze zwiekszona

liczba ucznidéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.
§12

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i zaje¢ komputero-
wych oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych. Podzial na grupy jest obowiazkowy
na zajeciach z jezykéw obcych i zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych po-
wyzej 24 uczniow, liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk

komputerowych w pracowni komputerowej.

2. W przypadku oddzialoéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw uczniéw po-
dziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1. mozna dokonywac za zgoda

organu prowadzacego szkote.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach li-
czacych od 12 do 26 uczniow, oddzielnie dla chlopcéw i dziewczat. W przypadku
malych grup moga byé¢ tworzone grupy miedzyoddzialowe, miedzyklasowe, grupy

mieszane.

4. W zakresie wychowania przedszkolnego w ramach nowego obszaru ,,Przygotowanie
dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym”, dyrektor szkoly moze
zadecydowaé o jego realizacji juz od 1 wrzesnia 2014 r. W stosunku do dzieci 5-
letnich obowigzek w tym zakresie od 1 wrzesnia 2015 r., a od 1 wrze$nia 2017 r.

w stosunku do wszystkich dzieci korzystajacych z wychowania przedszkolnego.

5. Do podstawy programowej wychowania przedszkolnego dodano réwniez obszar ,,Przy-
gotowanie do postugiwania sie jezykiem mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym dzieci nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku

regionalnym”.

6. Od 1 wrzeénia 2014 r. podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizo-
wana jest rowniez w o$rodkach umozliwiajacych dzieciom z uposledzeniem umysto-
wym z niepetnosprawnogsciami sprzezonymi realizacje obowigzku rocznego przygoto-
wania przedszkolnego. W przypadku dzieci niepelnosprawnych wychowanie przed-
szkolne dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych i komunikacyjnych oraz

tempa rozwoju psychofizycznego.
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. Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnego i do klasy pierwszej odbywa sie¢ zgod-

nie z opracowanym regulaminem

. Przedszkolem publicznym jest przedszkole, ktore:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe progra-
mowg wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;
3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepi-

sach.
§13

. Godzina lekcyjna trwa 45 min.
. Zajecia rozpoczynaja sie codziennie o godz. 7.45.
. Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 min., miedzy 3 i 4 oraz 4 i 5 lekcja 15 min.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach T - TIT ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Szczegbdlowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednie-
niem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych
planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkolty, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe go-
dzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ pro-

wadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty wice dyrektor szkoty, z uwzgled-
nieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec

okreslajacy organizacje stalych, obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

34



§14

1. Organizacja roku szkolnego:

1)

w szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w pierwszym po-
wszednim dniu wrze$nia, a koncza w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze

rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia;

ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od polowy stycznia do korica lutego,
z zastrzezeniem, ze terminy rozpoczecia i zakoniczenia ferii zimowych w szkotach
na obszarze poszczeg6lnych wojewddztw oglasza - po zasiegnieciu opinii woje-
wodoéw i kuratoréw oswiaty - minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania,
nie pozniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa lata rok,

w ktorym beda trwaly ferie zimowe;

dyrektor szkoly lub placowki, po zasiegnieciu opinii rady szkoty lub placowki,
a w przypadku szkot lub placowek, w ktorych rada nie zostata powotana, rady
pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, biorac pod uwage wa-
runki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly lub placowki, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno, w wymiarze
—do 6 dni;

dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w pkt. 3, moga

by¢ ustalone w dni, w ktérych w szkole lub placéwce odbywa sie odpowiednio:

a) sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre-
Slone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosgciotow lub zwiaz-
kéw wyznaniowych,

¢) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub placowki

lub potrzebami spotecznosci lokalnej,

dyrektor szkoty lub placowki, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczy-
cieli, uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym
roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, o ktérych

mowa w pkt. 3;

w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wol-
nych od zaje¢ dydaktycznych ustalonych na podstawie pkt. 3, dyrektor szkoty
lub placéwki, po zasiegnieciu opinii rady szkoly lub placéwki, a w przypadku

szkoty lub placowki, w ktorej rada nie zostala powotana, rady pedagogicznej,
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rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadza-
cego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone so-

boty;

7) w dniach, o ktorych mowa w pkt. 3, szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢

wychowawczo-opiekunczych;

8) szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o mozli-
wosci udziatu uczniéw w zajeciach wychowawczo-opiekurniczych organizowanych

w dniach, o ktorych mowa w pkt. 3.

ROZDZIAL 2. - NAUCZANIE RELIGII

§15

. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow) lub zycze-
nie uczniow petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi

przepisami.

. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢

zmienione.

. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej
niz 7 uczniéw z danego oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec¢
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole
liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje
deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke

religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekeji religii objeci sa zajeciami opiekunczo — wycho-

wawczymi.

. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze ko-
Scielne lub innych zwigzkow wyznaniowych i przedstawianych Ministrowi Edukacji
Narodowej do wiadomos$ci. Te same zasady stosuje sie wobec podrecznikéw do na-

uczania religii.

. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan.

36



7.

10.

11.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j:

1) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,

wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
2) nauczyciel religii ma obowiazek wypehiania dziennika szkolnego;
3) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

4) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, bezposrednio po ocenie
ze sprawowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawéw nietolerancji
nie nalezy zamieszcza¢ danych, z ktorych wynikaloby, na zajecia, z jakiej religii

(badz etyki) uczen uczeszczal;
5) ocena z religii nie ma wpltywu na promowanie ucznia do nastepnej klas;

6) ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen. Kazdy katecheta ustala, jakie
wymagania musi spetni¢ uczen, aby osiaggnaé¢ ocene: celujaca, bardzo dobra,

dobra, dostateczna, dopuszczajaca, niedostateczng:

a) ocena nie moze spetnia¢ funkcji represyjnej, powinna byé¢ wspierajaca dla
ucznia i posiada¢ charakter dydaktyczny lub spoleczno — wychowawczy,
b) nauczyciel jest zobowiazany do przestrzegania zasady jawnosci w wystawianiu

ocen,

¢) jedyna postawa do wystawiania oceny srodrocznej i rocznej sa kontrole uczniow
prowadzone systematycznie i rozlozone réwnomiernie na caly okres nauki.

Ustalenia te znajduja sie w WZO.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec¢

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgod-
no$ci z programem prowadzi dyrektor szkoty. Wnioski wynikajace ze sprawowanego

nadzoru moga by¢ przekazywane odpowiednim wtadzom kosScielnym.

Do wizytowania lekcji religii upowaznieni sa wizytatorzy wyznaczenie przez bisku-

pow diecezjalnych i wtadze innych kosciotow.

Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslajg odpowiednio Konferencja Episko-
patu Polski oraz wladze innych kosciolow — w porozumieniu z Ministrem Edukacji

Narodowej.
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ROZDZIAL 3. - BIBLIOTEKA SZKOLNA

§16

. Biblioteka szkolna stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

2) realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty;

3

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;
4

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow;,

5

popularyzowania wiedzy o $rodowisku lokalnym i regionie;

)
)
)
)
)
6)

uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia.
. 7Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

(\]

nauczyciele;

- W

rodzice;

5

)
)
) inni pracownicy szkoty;
)
) inne osoby.

. O prawach i warunkach korzystania informuje regulamin zatwierdzony uchwaty

Rady Pedagogiczne;j.
. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow klas I — VI:
a) w grupie w oddziale;
b) w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem;
¢) spotkan z aktywem czytelniczym i lacznikami klasowymi.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekeyjnych
i po ich zakonczeniu — biblioteka czynna jest od godz. 7.30 — 14.00.

. Biblioteka jest miejscem poszukiwania informacji niezbednych do rozwigzania zadan

dla ucznioéw, nauczycieli i rodzicow (opiekunow).
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7. Organizacja biblioteki i zadania nauczyciela — bibliotekarza:

1) organizacja biblioteki obejmuje:

a)

lokal i jego wyposazenie - biblioteka posiada jedno pomieszczenie znajdujace
sie na parterze , wyposazone w podstawowy sprzet biblioteczny i przeciwpo-
Zarowy;

finansowanie wydatkow z budzetu szkoty;

zbiory — biblioteka posiada dokumenty pismiennicze (wydawnictwa informa-
cyjne, lektury podstawowe i uzupetiajace, literature popularno —naukows,
wybrane pozycje literatury picknej, podreczniki i programy, czasopisma, pod-
stawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, pedagogiki, dydaktyki roznych
przedmiotow) oraz dokumenty niepiSmiennicze (plyty, nagrania magnetofo-

NOWe, PrzeZrocza);

2) zadania nauczyciela bibliotekarza:

a)

pedagogiczne obejmuja: udostepnianie zbiorow, udzielanie informacji biblio-
tecznych, rozmowy z czytelnikami o ksigzkach, inspirowanie pracy aktywu bi-
bliotecznego i jego szkolenie, udzielanie pomocy w przeprowadzeniu réznych
form zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, informowanie nauczycieli o sta-
nie czytelnictwa uczniéw, prowadzenie réznych form wizualnej propagandy,
organizowanie z aktywem réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania

kultury czytelniczej;

organizacyjne obejmuja: gromadzenie zbioréw, ewidencje, opracowanie bi-
blioteczne, konserwacje zbioréw, organizacje warsztatu informacyjnego, orga-
nizacje udostepnienia zbiordw;

wspolpraca z rodzicami uczniéw, z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi or-
ganizacjami, poradnictwo na temat wychowania czytelniczego, wymiane ma-

terialow informacyjnych;

8. Biblioteka jest miejscem kultury i czytelnictwa.

9. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:

1

[ SN I )

5

)
)
)
)
)

zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie;

zapewnia $rodki finansowe;

zarzadza inwentaryzacje zbiorow;

zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji;

zatwierdza tygodniowy rozktad zajec;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

6) obserwuje i ocenia prace biblioteki.

W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe.

Czynnoéci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz
czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje

nauczyciel bibliotekarz.

Szkota podstawowa nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace posta¢ papie-
rowa, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, maja-

cych postaé elektroniczng, lub
3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu lub je udostep-

nia.

Szczegbdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow edu-

kacyjnych okresla odrebny regulamin.

Zbiory biblioteki szkolnej obejmujg takze:

1) podstawy programowe obowiazujace dla danego typu szkoly i etapu edukacyj-
nego;

2) programy nauczania objete szkolnym zestawem programow nauczania;

3) podreczniki niezbedne do realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania,

4) czasopisma metodyczne zwigzane z nauczanymi przedmiotami i prowadzonymi
zajeciami.

Decyzje o zakupie do zbioréw biblioteki szkolnej podrecznikéw i czasopism me-
todycznych podejmuje dyrektor szkoly, uwzgledniajac zapotrzebowanie zgtoszone

przez nauczycieli.
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10.

ROZDZIAEL 4. - SWIETLICA SZKOLNA

§17

Szkola zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej

ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia

opieki w szkole.

. Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej oraz w szkole prowadzacej ksztal-

cenie specjalne, o ktorej mowa w art. 71b ust. 1, pod opieka jednego nauczyciela

nie moze pozostawaé wiecej niz 25 uczniow.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz roz-
wojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy roz-

woj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Swietlica posiada odrebne pomieszczenie w budynku szkolnym, wyposazone w od-

powiedni sprzet techniczny, audiowizualny, muzyczny, komputerowy.

Swietlica funkcjonuje w godzinach od godz. 6.30 do godz. 16 00 (istnieja przerwy
w pracy $wietlicy — dzieci na zajeciach lekcyjnych). W zaleznosci od potrzeb (na

prosbe rodzicow) godziny pracy Swietlicy ulegaja zmianie.
Grupa wychowawcza w Swietlicy liczy do 25 uczniow.

Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie klas I — VI i dzieci oddzialu przed-

szkolnego.

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do swietlicy dokonuje sie na podstawie pi-

semnego zgloszenia rodzicow.
Praca $wietlicy opiera si¢ na:

1) rocznym planie pracy z grupa wychowawcza,
2) ramowym rozktadzie dnia;

3) tygodniowym rozktadzie zajec;

Dzieci przebywajace w §wietlicy obowiazuje regulamin $wietlicy.
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11.

12.

Swietlica stosuje rézne formy pracy, ktore dostosowane sa do wieku, zainteresowar.

Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke nad dzie¢mi dowozonymi w czasie dowozu;

dzieci te obowigzuje przestrzeganie regulaminu dowozu.

ROZDZIAL 5. - STOLOWKA SZKOLNA

§18

. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota zapewnia stolowke.

. W stoléwece:

1) przygotowuje sie ciepty napdj dla chetnych uczniow z oddziatu przedszkolnego
iklas I - VI;

2) wydaje sie obiady dostarczone przez firme cateringowa.

. W stotéwce uczniowie maja mozliwos¢ wypicia cieptego napoju oraz spozycia dru-

giego $niadania.
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DZIAL IV

ROZDZIAL 1. - ZADANIA NAUCZYCIELI

§19

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuiicza oraz jest od-

powiedzialny za jakos¢ i czynniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu

uczniow i za skutki wynikte z braku nadzoru nad uczniami.

1)
2)

10)
11)

12)

Zadania nauczyciela sa nastepujace:

realizuje programy ksztalcenia ogdlnego i wychowania przedszkolnego;

dazy do realizacji w optymalnym stopniu zadan szkoty przewidzianych w Statu-
cie szkoly, Planie pracy szkoty, Koncepcji pracy szkoly, Programie profilaktyki,
w szkolnym zestawie programéw i podrecznikow, planie nadzoru pedagogicz-
nego, wewnatrzszkolnym systemie oceniania, planie doskonalenia zawodowego,
planach nauczania, planach pracy wychowawcéw, programie poprawy efektyw-

nosci ksztatcenia, kalendarzu szkolnych imprez i uroczystosci;
poprawia prace pisemne, zeszyty, karty pracy i przygotowuje sie do lekcji;
odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniow;

dba o powierzone jego opiece pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet

szkolny, wzbogaca wtasny warsztat pracy;
wspiera rozwo6j psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania;
przygotowuje uczniow do konkurséow i zawodoéw sportowych;

bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia biezgca wiedze i umiejetnosci uczniow,
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

uzasadnia wystawianie ocen w sposob okreslony w przedmiotowym zasadach oce-
niania;

zachowuje jawno$¢ ocen dla ucznia i rodzica;

udostepnia pisemne prace uczniéow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oce-
niania;

prowadzi kota zainteresowari, kola przedmiotowe, organizacje szkolne, zespoty

wyrownawcze, zespoly korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyke korekcyjna, inne

zajecia specjalistyczne;
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13) uczniom udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

14) organizuje imprezy szkolne, srodowiskowe i wycieczki;

15) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole
i przez instytucje wspomagajace szkotle;

16) przygotowuje przedmiotowy zasady oceniania zgodny z wewnatrzszkolnym zasa-

dami oceniania, opracowuje dokumenty szkolne;

17) bierze czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, pracuje w zespotach klaso-

wych, problemowych i dydaktycznych;
18) prowadzi prawidtowo dokumentacje szkolna zgodnie z przepisami prawa;

19) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze Rade Pedagogiczna

o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;

20) informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego sroédrocznych (rocz-
nych) stopniach na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedago-
gicznej przez dokonanie wpisu w dzienniczku ucznia, potwierdzonych podpisem

rodzicow lub prawnych opiekunow;

21) informuje rodzicow o przewidywanym srodrocznym (rocznym) stopniu niedosta-
tecznym w formie pisemnej na miesiac przed zakoriczeniem okresu (roku szkol-
nego):

22) informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego srodrocznej (rocznej)
ocenie zachowania;

23) informuje rodzicow o rozwoju i postepach dziecka poprzez spotkania raz w mie-

siacu ($rody), spotkania konsultacyjne, zebrania z rodzicami, wpisy w dziennicz-

kach ucznia, listy polecone do rodzicéw lub prawnych opiekunow;
24) Nauczyciel petni dyzury zgodnie z harmonogramem, a do jego obowiazkéw na-
lezy:
a) pekienie dyzuru w miejscu i w czasie wyznaczonym planem dyzurow;
b) dopilnowanie, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty;

¢) zwracanie uwagi na kulture zachowania (porzadek podczas wchodzenia do

szkoly, wycieranie obuwia, uzywanie zwrotoéw grzecznosciowych);
d) w przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego, dyzur pelni inny na-

uczyciel wyznaczony przez wicedyrektora.
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ROZDZIAL 2. - ZADANIA WYCHOWAWCY

§20

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoblnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare

mozliwosci powinien opiekowaé sie danym oddziatem w ciggu catego etapu eduka-

cyjnego.

. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegllnodci:

1)

tworzy warunki do rozwoju ucznia, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
i spoleczenistwie;

inspiruje i wspomaga zespotowe dziatanie uczniow;

podejmuje dziatanie umozliwiajace rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy nimi, a innymi cztonkami spotecznosci uczniowskiej;

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspoélnie z uczniami roézne formy zycia zespotowego rozwija-
jace jednostki i integrujgce zespot uczniowski (wycieczki klasowe, imieniny klasy,
gwiazdka, spotkanie z okazji Dnia Matki i inne);

ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
(klasy IV — VI);

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatanie wycho-
wawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami w nauce
(zespoly pomocy kolezenskiej);

Scisle wspolpracuje z rodzicami wychowankow, informuje ich o wynikach i pro-
blemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicow w rozwiazywanie

spraw klasowych;

wspoldziata ze specjalistami (lekarz, pedagog, pielegniarka szkolna inni) w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla ich

rodzicow;
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10)

11)

prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy, kazdego ucznia (dziennik, arkusze

ocen, $wiadectwa szkolne);

organizuje spotkania z rodzicami w zaleznosci od potrzeb.

5. W celu planowe]j realizacji swoich zadan wychowawca prowadzi Teczke wychowawcy

klasowego, w ktorym sie znajduje:

lista uczniéow z podstawowymi informacjami personalnymi;

dokumenty szkoty: Statut, WZO, Szkolny Program Wychowawczy, regulaminy

wewnatrzszkolne, przepisy;
szkolny zestaw programéw nauczania realizowanych w klasie;

zgoda rodzicow na uczestniczenie dziecka w zajeciach z religii, etyki, wychowania

do zycia w rodzinie;

lista klasowego zespotu nauczycieli;

plan pracy wychowawczej w klasie;

materiaty promocyjne;

harmonogram spotkan z rodzicami;

wzory powiadomien, zaproszen;

kalendarz organizacji roku szkolnego;

harmonogram organizowanych wyjs¢ i wyjazdow klasy;

karta zgloszenia wycieczki;

wzory notatek stuzbowych;

opinie z poradni PPP;

opinie lekarskie i zwolnienia np. z lekcji wychowania fizycznego;
usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow;

karty obserwacji ucznia, klasy;

karty diagnostyczne uczniow;

wzory ankiet ewaluacji;

deklaracje wptat na Rade Rodzicow;

tematyka godzin wychowawczych;

sprawozdania z pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie ($rodroczne, roczne);

plan pracy wychowawcy klasowego;
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6.

10.

24) imienny wykaz uczniow zawierajacym spostrzezenia, informacje o czytelnictwie,

osiggniecia ucznia, ubezpieczenie.
Wychowawca klasy:

1) ustala propozycje ocen zachowania swoich wychowankow;
2) uzyskuje pomoc merytoryczng i psychologiczno — pedagogiczna w swojej pracy
od dyrektora szkoty i instytucji wspomagajacych szkote;

3) wnioskuje o rozwiazywanie probleméw zdrowotnych, materialnych i psycho —

spotecznych do dyrektora szkoty i specjalistycznych komorek.

Rodzice i uczniowie w wyjatkowych uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wpltyw
na dobo6r badz zmiane nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzytl zadania wycho-

wawcy.
Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:

1) wyrazi on na to zgode lub sam zlozyl rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicow uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo pelni, zglosi taki wnio-
. L . 3 , L, . . . o,
sek wigkszoscig 3 glosow obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicéw repre-

. 3 a1 s s .,
zentujacych 7 ilosci uczniow).

. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spelnieniu wymogu ust. 8,

jest pisemne sformulowanie zarzutow przez rodzicéw badz uczniéw oraz podpisanie

ich przez osoby domagajace sie zmiany.

Kazdy nauczyciel, ktory gromadzi $rodki finansowe z réznych zrodet (kiermasze,
sprzedaz gazetki, zbiorka surowcow wtornych, sktadki klasowe itp.) i przeznacza je
na dekoracje klas, organizowanie imprez w zakresie dzialalnoSci danej organizacji,
kotek, ma obowigzek rozliczy¢ je w obecnosci ucznidw, przekazaé¢ informacje na

radzie pedagogicznej (dwa razy w roku) i wptaci¢ na konto rady rodzicow.
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ROZDZIAL 3. - ZADANIA NAUCZYCIELI ZAKRESIE

ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

§21

1. Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom:

1) Zadania nauczycieli zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom dotycza:

pobytu w szkole, na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach, imprezach

i uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych.

Nauczyciel dba o bezpieczenstwo poprzez:

a)

b)

odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia zgod-

nie z harmonogramem regulaminem,

sprawdzenie przez wychowawcow klas I — III i oddziatu przedszkolnego czy
wszystkie dzieci zostaly odebrane zgodnie z o§wiadczeniami rodzicow. W kla-
sach I - III rodzice na pismie dostarczaja wychowawcom informacje o tym,
kiedy, w jakim czasie, czy samodzielnie lub, z kim dziecko wraca do domu.

Informacje taka sktadajg w pierwszym dniu zaje¢ szkolnych,

przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo w trakcie prowadzonych zajec¢
obowiazkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno — wychowawczym
i planem zaje¢. Duzieci pozostaja pod opieky szkoly tak dlugo, jak dlugo
trwaja przewidziane dla nich zajecia edukacyjne. W zasadniczych sytuacjach
odwolanie zaje¢ jest mozliwe po uprzednim zawiadomieniu o tym rodzicow

w dzienniczku ucznia lub zeszycie,

sprawdzanie listy obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach, i potwier-
dzenie tego w dziennikach zaje¢. Obowiazuje sprawdzanie obecnosci i odno-
towanie jej na poczatku kazdych zaje¢. W przypadku stwierdzenia nieuspra-
wiedliwionego opuszczenia zajeé¢ przez ucznia obowiazuje informowanie o tym
fakcie rodzicow (prawnych opiekunéw) w mozliwie jak najszybszym terminie
do 3 dni,

organizowanie zaje¢ poza terenem szkoly i wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami i sporzgdzanie wlasciwej ich dokumentacji przedstawionej dyrek-
torowi najpo6zniej na 3 dni przed planowaniem tego typu zajec:

- organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, za-

interesowan i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,

- udzial uczniéw niepetnoletnich w wycieczkach poza teren zamieszkania wy-

maga zgody ich rodzicow/ prawnych opiekunow,

48



wycieczke lub impreze przygotowuje sie pod wzgledem programowym i orga-
nizacyjnym, informuje sie uczestnikéw o celu, trasie, harmonogramie i regu-

laminie wycieczki, uczestnicy potwierdzaja powyzsze informacje podpisem,

program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote, liste uczestni-
kéw, imie i nazwisko kierownika oraz liczbe opiekunéw zawiera karta wy-
cieczki, imprezy, ktorg zatwierdza dyrektor najpozniej na trzy dni przed
terminem,

uczestnicy wycieczek i imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nie-
szczesliwych wypadkow, a w przypadku wycieczki zagranicznej — ubezpie-
czeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia po uzy-
skaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow),

niedopuszczalne jest organizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy, go-
toledzi,

niedopuszczalne jest urzadzanie §lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach
i jeziorach,

opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyrusze-
niem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po

przybyciu do punktu docelowego,

dzieci korzystajace z kagpielisk i ptywalni powinny zosta¢ zapoznane z regu-

laminem kapieliska lub ptywalni,

zajecia na pltywalni krytej moga odbywaé sie tylko w obecnosci ratownikow,

przyjecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniow podczas organizowa-

nych wyjsé¢ i wycieczek. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek za-

je¢ bez nadzoru nauczyciela. W czasie zaje¢ i zawodéw sportowych orga-

nizowanych przez szkote uczniowie nie moga pozostawac¢ bez os6b do tego

upowaznionych, ¢wiczenia prowadzone sa z zachowaniem metod i urzadzen

zapewniajacych bezpieczenstwo ¢wiczacych.
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ROZDZIAL 4. - ZADANIA W ZAKRESIE UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

§22

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpo-
znawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych ucznia, wynikajacych

w szczegolnosei:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3

ze szczegoOlnych uzdolnien;

4

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z choroby przewlektej;

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8

)
)
)
)
5) z zaburzen komunikacji jezykowej;
)
)
) z niepowodzen edukacyjnych;
)

9) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

10) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczeSniejszym ksztalceniem za

granica.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.
. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy i logopedzi.
. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajecia te organizuje sie dla uczniow szczegolnie
uzdolnionych oraz prowadzi sie przy wykorzystywaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi 8 oséb;
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2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zajecia te organizuje sie dla uczniéw ma-
jacych trudnosci w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu

edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zaje¢ do 8 osob;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz

innych o charakterze terapeutycznym:

a) zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.

Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 osob,

b) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja, zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba

uczestnikow zaje¢ wynosi do 4 0sob,

6. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w szkole prowadza dziatania pedagogiczne

majace na celu:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych, oraz

zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w oddzialach przedszkolnych obserwacje pedagogiczna zakoniczona analiza

i ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I — III obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu rozpo-

znanie u uczniow ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

2) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniéw szczegolnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwojem zainteresowan

1 uzdolnienn ucznidow.

7. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub eduka-
cyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng nauczyciel, wycho-

wawca lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora szkoty.

8. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — te-
rapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie wa-
runkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy

niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
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10.

11.

12.

i oddziatach integracyjnych lub ogo6lnodostepnych albo przepiséw w sprawie wa-
runkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszko-

lach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach;

2) osiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalenn zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
— terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

3) osiadajacego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie
tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ppkt 1-3, ktory jest ob-
jety pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole;

5) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okre-

Slonych ¢wiczenn na wychowaniu fizycznym.

Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy trzeciej szkoty podstawowej i nie pézniej niz do ukoriczenia

szkoly podstawowe].

Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem

ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie na-
uczania, z uwzglednieniem ustalern zawartych w indywidualnym programie eduka-

cyjno — terapeutycznym.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumo-
waniu jego osiaggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno — terapeutycznym.
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13.

14.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole

i placowce prowadza w szczegolnosci:

1) w przedszkolu — obserwacje pedagogiczna zakoniczona analiza i ocena dziecka do

podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole — obserwacje pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca

na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, tym — w przypadku ucznioéw klas I — III szkoty pod-
stawowe]j — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
lub

b) szczegolnych uzdolnien;

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub eduka-
cyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pe-
dagogiczna, odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specja-
lista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem

i informuja o tym:

1) w przypadku szkoty i placowki, w ktorej funkcjonuje szkota — wychowawce klasy;

2) w przypadku przedszkola i placowki, w ktorej nie funkcjonuje szkota — dyrektora

przedszkola lub placowki;

3) wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placowki, o ktérych mowa w pkt
1-2, informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub spe-
cjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w trak-
cie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebe;

4) dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 5 ustawy,
moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ppkt 3 osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie o koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

uczniom w przedszkolu, szkole lub placowce.
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ROZDZIAL 5. - ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

§23

1. W szkole dzialaja zespoly:

1) Zespoty problemowe:

Zespo6! nauczycieli konsultujacych projekt Programu Wychowawczego;
Zespot nauczycieli konsultujacych projekt Programu Profilaktyki;

Zespo!l opracowujacy Statut Szkoty;

Zespo!l opracowujacy Wewnatrzszkolny System Oceniania w klasach I - III
i1V - VI

Zespot opracowujacy Koncepcje Pracy Szkoly, Plan pracy na dany rok;

Zespot opracowujacy Program poprawy efektywnosci ksztalcenia;

)
)

g) Zespol opracowujacy Regulamin Rady Pedagogicznej;
) Zespot opracowujacy Raport ze sprawdzianu klas VI
) Zespot opracowujacy raport z wewnetrznej ewaluacji.

2) Zespoly przedmiotowe:
a) Zesp6! humanistyczny (j. polski, historia i spoleczeristwo);
b) Zespol matematyczno — przyrodniczy (przyroda, matematyka, zajecia kom-
puterowe);
¢) Zespoét jezykow obeych (j. angielski, j. niemiecki);
d) Zespot przedmiotow artystycznych (plastyka, muzyka, technika, wychowanie
fizyczne);
e) Zespot katechetyczny;
f) Zespol edukacji wezesnoszkolnej;
g) Zespol opiekunczo — wychowawczy.
3) Zespotly klasowe, tworza nauczyciele prowadzace zajecia w jednym oddziale.

4) Dyrektor szkoty powoluje zespot pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

2. Cztonkowie zespolow problemowych i przewodniczacy zespoléow przedmiotowych

stanowia zespo6t doradczy Dyrektora szkoty.

3. Praca zespolow kierujg powotani przez dyrektora szkolty przewodniczacy na wniosek

zespotu.
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4. Cele i zadania zespoloéw przedmiotowo - problemowych obejmuja:

1)

wspoélne opracowanie szczegbtowych kryteriow oceniania uczniow a takze sposo-

béw badania wynikoéw nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa me-

todycznego dla mtodych stazem nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupetnianiu ich wyposaze-
nia;

wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programoéw na-
uczania;

opracowanie roznych dokumentow szkoty;

opracowanie narzedzi do badania wybranych obszaréw pracy szkoty;

inne zadania zwigzane z dzialalnoscig statutowa szkoty.

ROZDZIAL 6. - WICEDYREKTOR

§24

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektor szkoty posiada nastepujace kompetencje:

1)

7)

wspotodpowiedzialny za wlaéciwg realizacje Programu wychowawczego, Programu
profilaktyki, wewnatrzszkolnego zasad oceniania, Koncepcji Pracy Szkoty, Planu

pracy na dany rok szkolny;

opracowuje wraz z zespotem wewnetrzne i zewnetrzne badanie jakosci ksztatcenia
i inny zakres badan szkoty, program poprawy efektywnosci ksztatcenia, plan

doskonalenia zawodowego;

opracowuje tygodniowe, srodroczne i roczne plany lekcji i koryguje plan dyzuréw

nauczycieli;

kontroluje plany nauczania i plany pracy organizacji, Swietlicy, biblioteki szkol-

nej, pedagoga;
kontroluje dokumentacje pedagogiczna nauczycieli;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad grupa nauczycieli, wychowawca $wietlicy i od-

dziatlu przedszkolnego, pedagogiem oraz pracownikami obshugi;

nadzoruje dokumentacje Rady Rodzicow;
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10)
11)

12)
13)

podpisuje dokumenty szkolne:

a) Swiadectwa klas I — III, dyplomy oddzialu przedszkolnego;
b) plan lekcji i dyzuréw nauczycieli;
¢) w czasie nieobecnosci dyrektora podpisuje dokumenty dotyczace spraw finan-

sowych, gospodarczych.
organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;
koordynuje dziatalnosé¢ wychowawcza i opiekuncza;

w czasie nieobecnosci dyrektora zastepuje go w sprawach finansowo— gospodar-

czych;
bierze udzial w opracowaniu projektu organizacyjnego szkoty;

nadzoruje organizacje imprez szkolnych, konkurséw, okazjonalnych apeli.

ROZDZIAL 7. - INNI PRACOWNICY

§25

1. Zakres zadan pedagoga szkolnego.

1)

Prowadzenie badan i dziatain diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz

wspierania mocnych stron uczniow;

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, w celu rozwiazywania proble-

mow wychowawczych oraz wspieranie rozwoju uczniow;

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznienn i innych problemdw
dzieci i mltodziezy;

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-

chowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i po-

zaszkolnym uczniow;

Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;j.
§26

1. Zakres zadan logopedy szkolnego:

1) Diagnoza;

2) Terapia,

3) Profilaktyka;

2. Diagnoza.

1) Przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy, w tym mowy
glosnej i pisma uczniow:
a) badania przesiewowe w klasach 0 — I;
b) badania kontrolne w klasach starszych.

2) Diagnozowanie logopedyczne:

a) badania indywidualne,
b) wywiady z rodzicami,
¢) konsultacje u specjalistow.

3) Organizowanie pomocy logopedyczne.
3. Terapia.

1) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej:
a) usuwanie zaklocen i zaburzen komunikacji jezykowe;j,
b) pomoc w przezwyciezaniu trudnosci zwiazanych z moéwieniem, rozumieniem,
czytaniem i pisaniem,
¢) stymulowanie procesu nabywania kompetencji i sprawnosci warunkujacych
prawidtowy przebieg komunikacji jezykowej,
d) prowadzenie ¢wiczen ksztattujacych prawidtowa mowe.
2) Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pi-
saniu przy wspotpracy z pedagogiem i nauczycielem prowadzacym zajecia korek-

cyjno — kompensacyjne.

4. Profilaktyka.

a7



1) Podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej oraz czuwaniu nad prawidtowym rozwojem mowy:
a) pogadanki dla rodzicow,
b) zajecia w oddziale przedszkolnym dla dzieci i rodzicow,
¢) konsultacje logopedyczne.

2) Wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki:
a) zapobieganie powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspoltpracy

z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

b) przygotowanie uczniéw do konkurséow recytatorskich, wspotpraca ze szkolnym

kotkiem teatralnym,

¢) szkolenia rady pedagogicznej.
§27

1. Zakres zadan oligofrenopedagoga, surdopedagoga i tyflopedagoga.

1) Do zadan oligofrenopedagoga, surdopedagoga, tyflopedagoga nalezy w szczegol-
nosci:
a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz eliminowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

b) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom uposledzonym, nie-
dowidzacym, niedostyszacym, uposledzonym odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

¢) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy dla ucznioéw, rodzicow
i nauczycieli,

d) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczego i programu profilaktyki,

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych.
§28

1. Zadania nauczyciela wspotorganizujacego proces edukacyjny.

2. Zadania edukacyjne — zwigzane ze zdobywaniem wiedzy przez ucznia niepelnospraw-

nego, z jego praca na zajeciach lekcyjnych i zajeciach rewalidacyjnych:
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1)

dokonanie diagnozy ,roboczej” tak, by proces diagnostyczny dal poczatek sfor-
mulowaniu oddziatywan dydaktycznych. Pedagog specjalny powinien realizowaé
i czuwaé nad realizacja przez ucznia niepelnosprawnego kolejnych zadan, kolej-

nych elementow opracowanego dla niego programu edukacyjno - terapeutycznego;

udzielanie pomocy uczniom z niepelnosprawnos$ciami tak, by nie zanizaé¢ wy-
magan dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny. Kazdy uczern ma
pracowaé na swoim najwyzszym, maksymalnym poziomie. Nalezy wykorzysty-

wal w pracy specjalne metody i specjalnie dostosowane pomoce dydaktyczne;

opracowanie, wraz z nauczycielem wiodacym (przedmiotowcem) strategii lekeji
tak, by nauczanie wszystkich uczniow bylo skuteczne i uwienczone sukcesami.
Zwracanie uwagi na uatrakcyjnianie zaje¢ poprzez: nadawanie sensu wspolnej
nauce, stosowanie ekspresyjnych metod nauczania (ruch, muzyka, drama), wyko-
rzystywanie elementéw nauczania otwartego, odpowiednie gospodarowanie cza-
sem i zdrowymi réwiesnikami, organizowanie pracy uczniom w matych grupach
zadaniowych, wykorzystywanie metody projektoéw w taczeniu tresci miedzyprzed-

miotowych.

3. Zadania integrujace — zwigzane z integracja ucznioéw, rodzicéw i nauczycieli szkoty:

1)

czuwanie i wspieranie integracji pomiedzy uczniami jednej klasy a takze calej
szkoly tak, by unikngé¢ tzw. integracji pozornej. Szczegdlnie tyczy to wszystkich
przerw i zaje¢ pozalekcyjnych, spotkan mtodziezy w szkolnej $wietlicy, udzialu

w szkolnych imprezach i uroczystosciach;

czuwanie i budowanie integracji pomiedzy rodzicami uczniéw pelnosprawnych
i niepelmosprawnych (organizowanie lekcji otwartych, wspolnych wycieczek, spo-

tkan z rodzicami);

budowanie integracji pomiedzy nim samym a nauczycielem wiodacym (przedmio-
towcem). Nalezy opracowa¢ formy wspotpracy na lekcjach (w postaci ustnej lub
pisemnej), umie¢ dobrze wzajemnie komunikowaé sie, stwarza¢ sobie mozliwosci

i mie¢ poczucie wlasnej realizacji i satysfakcji zawodowe].

4. Zadania wychowawcze — zwiazane z petieniem funkcji wychowawczej i pomocnicze]

wzgledem rodzicow ucznidéw niepetnosprawnych i wszystkich uczniow klasy:

1)

wspieranie rodzicéw uczniéow niepelnosprawnych poprzez: ksztattowanie prawi-
dlowej postawy rodzicielskiej wobec wlasnego dziecka, informowanie na biezaco
o pracy ucznia na zajeciach, udzielanie codziennych instruktazy dotyczacych od-

rabiania przez dziecko pracy domowej, udzielanie porad zwigzanych z koniecz-
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noscia skorzystania z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy instytucji spo-

tecznych (i wskazywanie ich);

2) przekazywanie tresci wychowawczych zgodnie ze szkolnym i klasowym planem

wychowawczym.
§29

. Zakres zadan terapeuty pedagogicznego.

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchy-
leniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

2) Prowadzenie zaje¢ korekeyjno — kompensacyjnych;

3) Podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edu-
kacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;j.

. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami i od-

chyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.
. Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut.

. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczaé 5.

ROZDZIAL 8. - PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

§30

. Zakres zadan innych pracownikéw szkoty:

1) Zadania i obowiazki pracownikow obstugi okresla dyrektor przez szczegolowy
zakres czynnoSci w oparciu o Regulamin pracy i Kodeks Pracy. Dokument ten
stanowi zalacznik do umowy o prace. Zakres czynnosci pracownicy otrzymuja
na pismie i podpisujg.

2) Obstuge finansowo — kadrowa zapewnia organ prowadzacy. Dla sprawnego za-
rzadzania placowka tworzy sie stanowisko pracownika — samodzielny referent

administracji, dla ktorego zakres czynnosci opracowuje dyrektor szkoty.
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2. Zadania pracownikow niebedacych nauczycielami zwigzane z zapewnienia bezpie-

czenstwa uczniow:

1)

Obowiazek informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczen-

stwu uczniow, dyrektora szkoty lub nauczycieli (dyzurnemu wychowawcy).

Wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu ich zadan majacych na celu zapew-

nienie bezpieczenstwa.

Udzielenie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegoélnie uzasadnio-

nych.

ROZDZIAL 9. - WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§31

1. Nauczyciele i rodzice wspoldziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i pro-

filaktyki poprzez zebrania klasowe, rozmowy indywidualne, organizowanie raz w mie-

sigcu zebran informacyjnych dla rodzicow: otwarte drzwi.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja rodzicow o:

1)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoél-
nych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych wyni-

kajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
kryteriach ocen zachowania;

mozliwosciach uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej, Srédrocznej oceny

klasyfikacyjnej;

mozliwosciach odwotania od oceny postawionej niezgodnie z obowigzujacymi

przepisami;

mozliwosciach odwotania od otrzymanej srédrocznej lub rocznej oceny niedosta-

tecznej z danego przedmiotu;

mozliwosci otrzymania jednorazowo w catym okresie nauki w szkole podstawowe;j

promocji warunkowej przy jednej ocenie niedostatecznej;

mozliwosci poprawienia pozytywnej oceny okresowej, rocznej na wyzsza ocene

z przedmiotow, a z zachowania tylko roczna poprzez egzamin weryfikacyjny
mozliwoSci poprawy przez ucznia prac pisemnych;
warunkach sprawdzianu w kwietniu i probnego w styczniu ( dotyczy klas VI);

sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow.
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3. Ponadto, nauczyciel informuje rodzicow o:
1) postepach w nauce i zachowaniu poprzez wpisy do dzienniczkow potwierdzone
podpisem nauczyciela i rodzicow;

2) postepach w nauce i zachowaniu poprzez wpis do dzienniczka na 7 dni przed rada

propozycji ocen;

3) aktualnych przepisach i zmianach w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfi-

kowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow;
4) postepach ucznia w nauce oraz przyczynach wystepujacych trudnosci;
5) zachowaniu ucznia;
6) mozliwosciach dalszego ksztalcenia ucznia.

4. Rodzice maja prawo do wyrazania opinii o pracy szkoly oraz do przekazywania jej

organom nadzorujacym szkote.

5. Rodzice wspotdziataja z uczniami i cztonkami Rady Pedagogicznej, pracownikami
szkoly i instytucjami w organizowaniu uczniowskich wycieczek i imprez klasowych

oraz szkolnych oraz $rodowiskowych.
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DZIAL V - UCZNIOWIE

ROZDZIAL 1. - ZASADY REKRUTACIJI

§32

. Do Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Kornela Makuszynskiego przyjmuje sie .z urzedu”
kandydatéw zamieszkatych na terenie obwodu szkoty na podstawie zgloszenia do

szkoly dziecka przez rodzicow lub prawnych opiekunow.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dziecko zamieszkale poza obwodem,
moze zostaé przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje

wolnymi miejscami.

. Kryteria naboru na wolne miejsca dla dzieci z poza obwodu dyrektor szkoly podaje

do publicznej wiadomosci do konca lutego.

. Na wolne miejsca w szkole, w przypadku okreslonym w ust. 2 rekrutacje przepro-
wadza sie na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw w oparciu o Regulamin

rekrutacji obowiazujacy w szkole.

. Do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej Nr 3 im. Kornela Makuszyn-

skiego przyjmuje sie¢ dzieci zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

. Rodzice uczniéw mogg ztozy¢ wniosek o realizacje obowiazku szkolnego poza pla-
cowka w dowolnym momencie roku szkolnego. Do wniosku o spelnienie obowigzku

szkolnego poza placowka nalezy dolaczyé:

1) opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu warunkow umozliwiajacych realizacje pod-

stawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia;

3) zobowiazanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko

objete edukacjag domowa do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

. Rodzice szesciolatkow, ktorzy uwazaja, ze ich dziecko nie powinno jeszcze rozpoczaé
edukacji szkolnej lub po rozpoczeciu roku szkolnego uznaja, ze dziecko powinno
wroci¢ do przedszkola — moga ztozy¢ wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego
az do korica roku, w ktérym dziecko koriczy 6 lat. Aby odroczy¢ spelnianie przez

dziecko szescioletnie obowiazku szkolnego rodzice powinni:
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1)

Wystapié¢ do publicznej lub niepublicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicz-
nej o wydanie opinii w sprawie potrzeby odroczenia speilniania przez dziecko

obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL 2. - PRAWA I OBOWIAZKI

§33

1. Uczent ma prawo do:

1)

2)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny prac

umystowych;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczen-
stwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrone i poszanowanie jego godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzin-

nych i kolezenskich;

uzyskania w uzasadnionych przypadkach doraznej pomocy: zasitku losowego,
korzystania z kolonii zdrowotnych i bezplatnego korzystania ze stotowki szkol-
nej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowaw-

czym;
swobody wyrazania mys$lii przekonan w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza to niczyjej godnosci
osobiste]j ani opinii szkoty;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw uczestniczac w zajeciach poza-
lekcyjnych typu: kota przedmiotowe, SKS, choér szkolny, kursy jezykowe;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny - zgodnie z wewnatrzszkolnym sys-

temem oceniania;
pomocy w przypadku trudnosci w nauce poprzez:

a) indywidualizacje procesu nauczania,

=y

nauczanie indywidualne,

¢) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze,

pomoc kolezeriskg w klasie,

]

)
)
)
d) zajecia specjalistyczne,
)
)

f) dodatkowag pomoc nauczyciela,

64



10)

11)

g) korzystanie z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznegoi zawodowego

w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiego-

zbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

wplywania na zycie szkoty przez dziatalnosé samorzadowa oraz zrzeszenie sie w

organizacjach dziatajacych w szkole:

a) Samorzad Uczniowski,
b) Liga Ochrony Przyrody,
c

d

)
) Szkolne Kolo Krajoznawczo - Turystyczne,

) PCK, Klub Wiewidrka dla klas T — III przy PCK,
e) ZHP.

uczen ma prawo do sktadania egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego i klasyfi-
kacyjnego, weryfikacyjnego, oraz ( jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego)

do promocji warunkowe;j.

2. Uczniowie maja prawo poprzez dzialalno$é¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy

organizowaé imprezy klasowe, szkolne i §rodowiskowe:

1)

2)
3)
9

Dzien Wiosny (Dzien Talentoéw) — wyjscie poza szkole wymaga zgloszenia imprez

i wypelnienie karty wycieczki;
Swieto Patrona;
Dzien Dziecka i Sportu;

Imprezy klasowe: Andrzejki, Mikotajki, Walentynki itp., po zajeciach lekcyjnych.

3. Samowolne opuszczanie szkoly w trakcie ww. imprez jest niedozwolone.

§34

1. Uczen ma obowiazek przestrzegaé¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a

W

1)

szczegolnosci:
niezaklocania przebiegu zaje¢ przez niewtadciwe zachowanie, za nieprzestrzeganie
tego obowiazku uczen moze by¢ ukarany;

troszczy¢ sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, staraé¢ sie o utrzymanie

czystosci i porzadku w klasie, w szkole i obejsciu szkoty;
odpowiadaé¢ za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj;

przestrzegaé¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia (pracownie, Swietlica, biblioteka).
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. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdro-

wiu.

. Uczniowie maja obowiazek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i in-
nych pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja

wyrzadzit lub grupa ucznidéw przebywajaca w miejscu jej dokonania.

. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po

skoniczonych zajeciach.
. Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu szkoly podczas przerwy.

. Kazdy uczen kl. IV — VI ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka jako
podstawowego dokumentu umozliwiajacego kontakt ze szkota. Uczniom klas I — III

wszelkie informacje wychowawca wpisuje do zeszytu.

. Uczen ma obowiazek respektowac¢ zasady zwiazane z wlasciwym zachowaniem wo-
bec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow, a w szcze-
gblnosci okazywaé szacunek i uprzejmosé, by¢ grzecznym, poshusznym, zdyscypli-
nowanym, adekwatnie reagowac¢ na polecenia nauczyciela, wychowawcy, innych pra-
cownikow szkoly i uczniow. Stanowi¢ wzor dla innych, prezentujac wysoka kulture

zachowania i stowa.

. Usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach szkolnych odbywa si¢ na nastepujacych

zasadach:

1) rodzice ucznia maja obowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na zaje-
ciach szkolnych w formie pisemnej, telefonicznej lub osobistej w terminie 7 dni

od zakonczenia nieobecno$ci;

2) usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na zajeciach dydaktycznych dokonuja ro-
dzice, nieobecnosé¢ na egzaminach poprawkowych nalezy usprawiedliwi¢ zaswiad-

czeniem lekarskim;

3) w przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia rodzice sa zobowiazani powiadomié

wychowawce o przyczynie nieobecnosci juz w trakcie jej trwania;

4) jezeli wychowawca ma watpliwosci, co do przyczyny nieobecnosci informuje o

tym rodzicow pisemnie, proszac o dodatkowe wyjasnienia;

5) zwolnienie dokonywane przez rodzicow moze mie¢ forme pisemna, telefoniczna

lub osobista;

6) zwolnienia ucznia z lekcji dokonuje wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy

zajecia w danej klasie;
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7) wychowawca klasy w porozumieniu z opiekunem grupy uczniéow usprawiedliwia
nieobecno$¢ na czesci lub wszystkich lekcjach w  danym dniu, jezeli ucznio-
wie uczestnicza w innych zajeciach szkolnych (wycieczka, wyjazd, zawody, kon-
kursy);

8) nauczyciel prowadzacy lekcje ma obowiazek sprawdzania obecnosci i dokonywa-
nia stosownych zapiséw w dzienniku lekcyjnym zgodnie z ustalonymi zasadami

zawartymi w tabeli:

Spos6b oznaczania Uwagi
Obecnosci |
Nieobecnosci B
Nieobecno$ci nieusprawiedliwione N
Nieobecno$ci usprawiedliwione 18]
Spoznienia S10 (w minutach)
Konkursy K
Zawody Z
Uroczystosci, wyjscia, wycieczki W
Jezeli uczen wychodzi na konkurs |/K
lub zawody w trakcie lekcji
Jezeli uczen nie chodzi X Nie liczymy go do
na religie stanu klasy na lekcji
Na lekcjach taczonych kazdy
z nauczycieli zaznacza liczbe X/Y
uczniow obecnych i nieobecnych
§35

1. Kazdy uczen zobowiazany jest do zachowania schludnego wygladu oraz noszenia
stroju szkolnego ( dziewczynki biata bluzka i ciemna spddnica, chlopcy biata ko-

szula, ciemne spodnie) w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezen-
tacji;

3) imprez okolicznosciowych, jesli taka decyzje podejmie wychowawca lub rada pe-

dagogiczna;

§36
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1. Dla ucznidow wyrdzniajacych sie w nauce oraz zyciu pozalekcyjnym szkoty ustanawia

sie nastepujacy system wyrdznien i nagrod:

1) pochwala ustna wychowawcy klasy;

2) pochwala ustna dyrektora na apelach w grupach wiekowych oraz wobec calej

spoteczno$ci uczniowskiej;
3) pochwala ustna wychowawcy lub dyrektora wobec rodzicow;
4) informacja o osiagnieciach indywidualnych oraz zespolowych na gazetce szkolnej;

5) dyplomy lub nagrody rzeczowe za znaczace osiagniecia indywidualne lub zespo-
lowe przyznane przez Rade Pedagogiczng na wniosek dyrektora, wychowawcy,

opiekuna lub organizacji mlodziezowe;j.
2. Na zakonczenie roku lub nauki w szkole przewiduje sie nastepujace wyroznienia:

1) $wiadectwa z wyrdznieniem;
2) nagrody Dyrektora Szkoty dla absolwenta szkoty:
a) 7z najwyzsza Srednia ocen,
b) wzorowym zachowaniem,
3) nagrody rzeczowe ufundowane przez Rade Rodzicow, Sponsoréw dla absolwentow
szkoly:
a) osiagajacych wysokie wyniki w nauce;
b) wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
¢) posiadajacych osiagniecia w konkursach przedmiotowych oraz zawodach spor-
towych.
4) wpis do Ztotej Ksiegi — absolwenci;

5) uczniowie klas I — V na zakoriczenie roku szkolnego otrzymuja nagrody ksiaz-

kowe:
a) klasy IV - V:
- najwyzsza Srednia stopni w klasie,
- wzorowe zachowanie,
- szczegbdlne osiggniecia w  konkursach, zawodach sportowych na szczeblu
miedzyszkolnym, Srodowiskowym, powiatowym, og6lnopolskim,
b) uczen klasy I-III otrzymuje nagrody ksiazkowe jezeli:
- wyrdznia sie bardzo wysokim poziomem wiadomosci i umiejetnosci w za-

kresie wszystkich aktywnosci,
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6)

- pracuje samodzielnie, systematycznie, odpowiedzialnie,

- wykonuje zadania dodatkowe, proponuje wtasne, oryginalne rozwiazania,

- aktywnie pracuje na rzecz klasy i szkoly wykazujac sie wtasng inicjatywa,

- reprezentuje szkote uczestniczac w roéznych konkursach, akcjach szkolnych
i $rodowiskowych,

- szanuje wlasno$¢ osobista i spoteczng,

- przestrzega podstawowe zasady kulturalnego zachowania sie w stosunku do
0s6b starszych i kolegow,

- potrafi wspétdziata¢ w grupie zachowujac pozytywne kontakty z rowiesni-
kami.

przyznanie nagrod i wyrdznien na zakonczenie roku szkolnego wnioskowaé¢ moga:

dyrektor szkoty, wychowawcy, opiekunowie zespoléw i organizacji, nauczyciele

przedmiotow.

. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna.

. Srodki na sfinansowanie nagrod zabezpiecza Rada Rodzicow, przekazuja Sponsorzy

oraz szkola w ramach posiadanych srodkow.

§37

. Uczent moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty przez:

1)

upomnienie wychowawcy, nauczyciela w rozmowie z uczniem;
upomnienie wychowawcy, nauczyciela wobec calej klasy;

wpisanie uwagi przez wychowawce, nauczyciela do "dzienniczka ucznia"i klaso-

wego zeszytu "pochwal i uwag";

nagana wychowawcy wobec klasy;

nagana dyrektora szkoly w indywidualnej rozmowie z uczniem,;
nagana dyrektora szkoly wobec klasy;

nagana dyrektora szkoly udzielona wobec spotecznosci uczniowskiej na apelu
ogolnoszkolnym, w/w formy kar (pkt 4 - 7) odnotowa¢ w dzienniczku ucznia i

klasowym zeszycie pochwal i uwag;

zawieszenie przez dyrektora na wniosek wychowawcy, opiekunéw organizacji,
cztonkéw RSU, prawa do pelnienia funkcji (w radzie samorzadu klasowego, ra-
dzie samorzadu szkolnego, przewodniczacych organizacji szkolnych) na 1 okres

roku szkolnego oraz reprezentowania szkoty w srodowisku;
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9) zawieszenie przez dyrektora na wniosek wychowawcy i nauczycieli prawa do

korzystania z niektorych form opieki socjalnej na 1 okres roku szkolnego;

10) przeniesienie przez dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej do rownoleglej

klasy w swojej szkole;

11) przeniesienie przez kuratora do innej szkoly na wniosek dyrektora szkoty; o prze-

niesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje sie, gdy:

a) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, regularnie stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozada-
nych efektow,

b) zachowuje sie w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
i zyciu innych uczniow,

¢) dopuszcza sie czynéow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastra-

szanie.

2. Zabrania sie noszenia telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty.

Uczenh za nieprzestrzeganie okreslonej zasady moze by¢ ukarany przez:
1) zabranie aparatu lub innego urzadzenia elektronicznego przez nauczyciela i po-
wiadomienie rodzicow;
2) obnizenie oceny zachowania (o jedna ocene nizej);
3) wykonanie pracy na rzecz szkoty;
4) udzielenie kary, nagany zgodnej ze statutem szkoty.
3. Uczen w szczegdlnych przypadkach (choroba, sytuacja losowa, kontakt z rodzi-

cem, prawnym opiekunem) ma mozliwo$¢ korzystania z telefonu stacjonarnego w
sekretariacie szkoly.(0627216764).

4. Wychowawcy klas I-VI i oddziatu przedszkolnego sa zobowiazani do posiadania

kontaktu telefonicznego z rodzicami uczniow.

5. Uczen, ktory nie respektuje zasad wtasciwego zachowania wobec nauczycielii innych

pracownikéw szkoty oraz pozostalych uczniéw moze byé ukarany przez:

1) powiadomienie rodzicow poprzez wpis do dzienniczka, zeszytu, czy listu poleco-
nego i w Jego obecnosSci przeprowadzenia analizy zachowania;
2) konsultacja z pedagogiem;

3) udzielenie upomnienia, nagany zgodnie ze statutem szkoty;
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4) wykonanie dodatkowych prac na rzecz szkolys;
5) obnizenie zachowania,(o jedna ocena nizej);

6) wylaczenie ucznia z imprez klasowych, szkolnych organizowanych poza zajeciami

obowiazkowymi.
. Od wymierzonej kary przystuguje uczniowi odwotanie do dyrektora szkoty przez:

1) samorzad uczniowski;

2) wychowawce klasy;

3

piekuna organizacji;

4

)
)
)
) rodzicow.

. Zlozone odwotania bada dyrektor szkoty. W przypadku zasadnoéci tresci odwotania
dyrektor obniza lub anuluje kare informujac wnioskodawce. Jezeli wymierzona kara
w wyniku badania okazala si¢ stuszna, dyrektor pozostawia kar¢ w mocy o czym

informuje wnioskodawce.
. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

. Odwotanie, o ktérym mowa w ust 6 oraz wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy,
o ktérym mowa w ust. 6, sktada sie w formie pisemnej bezposrednio do rozpatru-
jacego odwotanie w terminie 7 dni od dnia powiadomienia odpowiednio ucznia lub
rodzica (prawnego opiekuna) ucznia o nalozonej karze.

Dyrektor ma 14 dni na rozpatrzenie wniosku rodzicow (prawnych opiekunow).
§38

. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele, rodzice

i uczniowie.
. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogicznej.

. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie,

jak i nauczyciele.
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DZIAL VI - WEWNATRZSZKOLNE ZASADY
OCENIANIA

ROZDZIAEL 1. - POSTANOWIENIA OGOLNE

§39
. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczy-

cieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz edu-
kacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie

szkoty.

. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oce-

niania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz 0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacjii metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze].
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5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzyma-
nia przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych; poprawkowych i sprawdzajacych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia, o szczegélnych uzdolnieniach

ucznia oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéow.

6. Zasady oceniania z religii (etyki) odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na

podstawie Ustawy o Systemie Oswiaty art. 12 ust.2.

§40

1. Rok szkolny dzielony jest na dwa okresy:

1)
2)

okres I (od wrzesnia do ferii zimowych);

okres II (po feriach zimowych do ferii letnich).

2. Uczenn w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezace;
klasyfikacyjne:

a) érodroczne,

b) roczne.
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3. Przyjmuje si¢ zaproponowang przez MEN skale ocen biezacych i §réodrocznych oraz

rocznych ocen klasyfikowania w kl. TV — VTI:

celujacy
bardzo dobry
dobry -

dostateczny -

dopuszczajacy

_ N W ke Ot O

niedostateczny

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéow oraz ich rodzi-

cOwW O:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszcze-
gblnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasy-

fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

5. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasy-

fikacyjnej zachowania.

6. Ocena srodroczna i roczna z poszcezeg6élnych przedmiotow w kl. IV, Vi VI jest

wynikiem ocen czastkowych.

7. Szczegbdlowy zakres wymagan na poszczegdlne stopnie ustalaja dla danego przed-
miotu szkolne zespoly przedmiotowe. Nauczyciel zapoznaje uczniéw i rodzicow
(prawnych opiekunow) ze szczegélowymi wymaganiami edukacyjnymi ze swojego

przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

8. Przedmiotowe zakresy wymagan moga by¢ modyfikowane, ale zmiany mozna wpro-

wadza¢ jako obowiazujace dopiero od nowego roku szkolnego.

9. Stopnie sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
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10.

11.

12.

13.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce

sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne do ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, znajduja sie w kryteriach
oceniania z danego przedmiotu.

Ponadto nalezy:

1) stosowac¢ pochwaly jako zachete pracy,

w N

stosowaé zadania o obnizonym stopniu trudnosci

)
) prowadzi¢ indywidualna prace nauczyciela z uczniem,
)
4)

kierowa¢ ucznia na zajecia kompensacyjno — korekcyjne, zespoléw wyrdéwnaw-

czych,

5) ocenia¢ wg indywidualnych postepow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywig-

zywanie sie z obowiazkoéw, wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ kompute-
rowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreSlony w tej opinii:

1) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ kompu-
terowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie zwolniony albo zwolniona;

2) uczniow posiadajacych catoroczne zwolnienie lekarskie z wychowania fizycznego

— zwalnia dyrektor szkoty;

3) uczniowie sa zwolnieni z ¢wiczeni a nie z lekeji wychowania fizycznego to znaczy
winni przebywadé na lekcji;

4) w sporadycznych wypadkach moga by¢ zwolnieni z uczestnictwa w lekcji majac
zwolnienie rodzica z zapewnieniem, ze rodzic ponosi odpowiedzialnos¢ za ich

bezpieczenstwo,

5) w wyjatkowych wypadkach, gdy schorzenie wyklucza pobyt ucznia w sali lub
na boisku szkolnym (np. alergia na kurz itp. dokumentowane przez lekarza
specjaliste) rodzic moze zwolnié¢ dziecko biorac za nie pelna odpowiedzialno$é¢ —

prosba o zwolnienie skierowana do Dyrekcji Szkoty,
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14.

15.

6) nauczyciel wpisuje nieobecnosé ucznia na lekeji usprawiedliwiajac ja (dotyczy to
pierwszych i ostatnich godzin, jesli lekcja jest w $rodku nauczyciel powierza

ucznia opiece innego nauczyciela lub pielegniarki szkolnej;

7) w wyzej wymienionej sytuacji opieke moze sprawowac rodzic ponoszac pelna
odpowiedzialnosé¢ za dziecko. Jest to réwniez nieobecnosé usprawiedliwiona na

zajeciach wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozli-
wosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas

okre$lony w tej opinii.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opi-
nii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym

typie szkoty.

1) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjal-
nego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego

moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumenta-
¢ji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony lub

zwolniona.
§41

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyj-
nych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Klasyfikacje §rodroczng uczniéw przeprowadza sie, co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego.
2) Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edu-
kacyjnych ucznia w zakresie danego przedmiotu uniemozliwia lub utrudnia kon-

tynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miare mozliwosci

stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.
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. Rodzicow informuje sie o rozwoju i postepach dziecka poprzez spotkania raz w mie-
siacu (Otwarte $rody), spotkania konsultacyjne na prosbe wychowawcy i nauczy-
ciela uczacego danego przedmiotu, zebrania z rodzicami trzy razy w roku, wpisy

w dzienniczku ucznia, listy polecone do rodzicow.

. Badanie wynikow:

1) diagnoza przedszkolna;

2) diagnoza wstepna klas I;

3) badanie wynikow klas IIT;

4) sprawdzian wiadomosci kl. VI — badanie wewnetrzne, zewnetrzne;

5) test kompetencji klas V;

)
)
)
)
)
6)

wynikajace z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty i priorytetéw MEN.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

stopni klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej stopni klasyfikacyjnej zachowania.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca i po-
szczegblni nauczyciele sa obowiazani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (praw-
nych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych stopniach klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) pisemnie o przewidywanym
stopniu niedostatecznym (w sytuacjach losowych listem poleconym). Wszystkie
oceny wychowawca klasy na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej od-
notowujew dzienniczku ucznia, co zostaje potwierdzone podpisem jego rodzicow

(prawnych opiekunow).

. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole obowiazkiem rodzica jest zgloszenie sie
do wychowawcy klasy w celu uzyskania informacji na temat przewidywanych dla
dziecka stopniach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej

ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Srodroczne i roczne stopniach klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia eduka-
cyjne, a $rodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy

po uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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9. Srédroczne i roczne stopnie klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych usta-
laja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
stopnia klasyfikacyjna z dodatkowego zajecia edukacyjnego nie ma wplywu na pro-

mocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL 2. - WEWNATRZSZKOLNE ZASADY
OCENIANIA UMIEJETNOSCII WIADOMOSCI UCZNIOW
W KL. I-III

§42

1. W klasach I-1II ustalana jest jedna roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz jedna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ dodatkowych.
Srodroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania sa oce-
nami opisowymi z wyjatkiem religii, gdzie stosuje si¢ ocene wyrazona stopniem,

zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach we-

wnatrzszkolnych zasad oceniania (WZO).

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczy-
cieli poziomu i postepéw w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programoéow naucza-

nia, uwzgledniajacych te podstawe.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, na-
uczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspot-

zycia spolecznego i norm etycznych.
6. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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10.

11.

12.

13.

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno

— wychowawczej.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych. Informacje
te maja pomoc uczniowi w uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co

i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

. W trakcie realizacji tresci programowych nauczyciele oceniajg wszystkie formy

sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci zgodnie z punktowym systemem oceniania
w skali 1-6 punktow (klasy I i II ) oraz ocena opisowa wspaniale, bardzo tadnie,
ladnie, staraj sie, pracuj wiecej (klasy III) opatrzona komentarzem ustnym, poprzez
wskazanie co uczen robi dobrze co i jak powinien dalej sie uczy¢. Comiesieczne
karty badan umiejetnosci poddajemy ocenie wyrazonej umownym symbolem okre-
slajacym poziom opanowania przez ucznia wiadomogci i umiejetnosci oraz krotkim

komentarzem pisemnym lub ustnym.

. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie obok oceny opisowe] stosowanie ocen zgodnie

z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wy-
chowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng ocene opisowa oraz

w toku comiesiecznych konsultacji.

Srodroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie
opatrzona wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczna ocene kla-
syfikacyjna podsumowujaca osiggniecia edukacyjne i oceny zachowania w formie

opisowej wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w  wyjatko-
wych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiggnieciami ucznia w da-
nym roku szkolnym lub stanem zdrowia dziecka. Decyzje taka moze podjaé¢ rada
pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia

lub na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

Promocja ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej jest mozliwa takze
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie

przez niego w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
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14.

nauczania dwoch klas. Decyzje w tej sprawie moze podja¢ rada pedagogiczna na
wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow.

Uczen uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywa-
nia niektorych aktywnosci. Jest wowcezas oceniany i klasyfikowany, a nauczyciel ma
obowiazek dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i moz-
liwosci dziecka, okreslonych w opinii wydanej przez lekarza. Jednocze$nie istnieje
mozliwosé catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego.
Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o okresowym braku moz-
liwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza. Uczen nie
jest oceniany z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego w okresie, w ktorym jest

z nich zwolniony.

ROZDZIAL 3. - WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM

OCENIANIA UMIEJETNOSCI I WIADOMOSCI UCZNIOW

1.

2.

W KLASACH 1IV-VI

§43

Roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy

IV szkoly podstawowej ustala sie wedtug skali okreslonej w statucie szkoty:

stopien celujacy - 6 (cel)
stopienn bardzo dobry - 5 (bdb)
stopieni dobry - 4 (db)
stopienn dostateczny - 3 (dst)
stopieni dopuszczajacy - 2 (dop)
stopienn niedostateczny - 1 (ndst)

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: 6, 5, 4, 3

i 2. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu 1.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy

oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

. W trakcie realizacji tresci programowych zawartych w danym dziale tematycznym,

nauczyciele oceniajg wszystkie formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci stopniem
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opatrzonym komentarzem ustnym, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Po zakonczeniu realizacji dziatu
tematycznego poddajg ocenie, wyrazonej stopniem poziom opanowania przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci oraz krotkim komentarzem ustnym lub pisemnym.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjna

z zachowania.
. Uczen moze zdobywaé oceny czastkowe z:

1) prac pisemnych (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy),

[\]

odpowiedzi ustnych,

L

prac domowych,

.

aktywnego udzialu w procesie lekcyjnym,

(&)

prowadzenia zeszytu,

=2}

¢wiczen praktycznych,

-~J

dodatkowych nadobowigzkowych prac, zadan, referatow,

)
)
)
)
)
)
)
8)

dobrowolnego udzialu w konkursach, zawodach, olimpiadach.
. Uczen otrzymuje oceny za samodzielne prace pisemne:

1) praca klasowa — samodzielna praca pisemna trwajaca od 1 do 2 godzin lekcyjnych

obejmujaca wiedze i umiejetnosci minimum z jednego dziatu;

a) w ciagu okresu nie moga sie odby¢ z danego przedmiotu wiecej niz trzy prace
klasowe,

b) o planowanym terminie pracy klasowej uczen powinien by¢ poinformowany
z tygodniowym wyprzedzeniem,

¢) poprawa prac klasowych z matematyki powinna by¢ przeprowadzona w ze-
szycie przedmiotowym,

d) prace klasowe z jezyka polskiego — stylistyczne powinny by¢ poprawione w ze-
szytach do prac klasowych lub na arkuszach A4, na ktorych byty pisane,

e) prace z nauki o jezyku i testy najpierw nalezy poprawia¢ w zeszycie przed-
miotowym, aby uczen mogt wtadciwie poprawi¢ w zeszycie klasowym lub na

arkuszu Ad4.

2) sprawdzian — samodzielna praca sprawdzajaca konkretne wiadomosci i umiejet-

nosci trwajaca nie dtuzej niz 40 minut;
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a) o planowanym sprawdzianie uczen powinien by¢ powiadomiony na lekeji po-
przedniej, jednak nie p6zniej niz trzy dni przed terminem,

b) ilos¢ sprawdzianow okreslaja zespoly przedmiotowe,

3) kartkowka — krotka, nie dtuzsza niz 15 minut forma sprawdzania wiadomosci,
ktore uczen powinien opanowaé¢ w ciggu ostatnich co najwyzej trzech lekcji lub

sprawdzenie zadania domowego. Nie wymaga zapowiedzenia przez uczacego.
Na poprawe prac pisemnych nauczyciel ma dwa tygodnie czasu.

Prace pisemne o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1 sg obowiazkowe. Jezeli z przyczyn
losowych uczen nie mogt jej napisa¢ z cata klasa, to powinien to uczyni¢ w terminie

dwutygodniowym od rozdania prac.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki i plastyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazy-
wanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wycho-
wania fizycznego takze systematycznosé udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé

ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Uczeni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosié¢ zastrzezenia do dyrek-
tora szkoly jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edu-
kacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢

zgloszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§44

Kryteria stopni obowigzujace uczniéw
Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z programu na-
uczania w danej klasie

oraz

2) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemoéw teo-
retycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwia-

zania nietypowe

lub

3) osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych kwalifikujac sie
do finaléw na szczeblu wojewddzkim (terytorialnym, regionalnym), ponadwoje-

wodzkim albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia
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. Stopieni bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal bardzo dobrze zakres wiedzy i umiejetnosci wynikajacy z programu
nauczania w danej klasie
oraz

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej, potrafi zasto-
sowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytu-

acjach.
. Stopieni dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal w mniejszym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaga-
niami edukacyjnymi wynikajacymi z programu nauczania w danej klasie

oraz

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe za-

dania teoretyczne lub praktyczne.
. Stopient dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci wynikajace z programu nauczania w danej
klasie w zakresie umozliwiajacym pozytywne postepy w dalszym uczeniu si¢ ale
napotyka na pewne trudno$ci w ich zdobywaniu

oraz

2) rozwiazuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy

nauczyciela.
. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) w ograniczonym zakresie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaga-
niami edukacyjnymi wynikajacymi z programu nauczania w danej klasie, a braki
i trudnosci nie przekreslaja mozliwosci uzyskania (lub zdobycia) przez ucznia
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki

oraz

2) rozwiazuje (wykonuje) zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci czesto przy

pomocy nauczyciela.
. Stopieni niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci objetych wymaganiami edukacyjnymi
wynikajacymi z programu nauczania w danej klasie

oraz
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2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwiaza¢ (wykonac) zadan

o niewielkim stopniu trudnosci,

3) nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych uzasadniaja pisemnie stopien nie-
dostateczny z poszczegélnych przedmiotéw, przedstawiaja na posiedzeniu rady

pedagogicznej $rodrocznej i rocznej, co zostaje odnotowane w protokole.

. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie ,,+7 i ,,—".

1) Stopieti ze znakiem plus ,,+” otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci

wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia,

2) Stopien ze znakiem minus ,,—” otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejet-

nosci wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

§45

Promocja

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczenn otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej (na okres programowo wyzszy ), jezeli ze wszystkich obowiazko-
wych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
(srodroczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
Rozdz. V §38 ust.15.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocz-
nej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych érednia rocznych klasyfikacyjnych
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna ocene klasyfikacyjna

zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zajeé¢ edukacyjnych celujaca roczna ($rod-
roczna) ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (okresowej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-

cyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koricows ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spelnil warunkoéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klase (z zastrzezeniem §38 ust.15).
. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny kla-

syfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
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najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych (okresach
programowo nizszych) w szkole danego typu, z uwzglednieniem Rozdz. V §34
ust.3 oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecz-
nej, z zastrzezeniem: o ukoriczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umysto-
wym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakoriczenie klasy
programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike tego ucznia

w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami);

2) ponadto przystapil odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kon-
cowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele po-
szczegblnych przedmiotow i wychowawcy klas sa zobowiazani poinformowaé uczniow
o przewidywanych dla nich stopniach $rodrocznych (rocznych), z poszczegolnych

przedmiotow wpisujac w dzienniczek ucznia do akceptacji rodzicow.

O przewidywanym dla ucznia $rodrocznych (rocznym) stopniu niedostatecznym na-
lezy poinformowaé ucznia i jego rodzicow na miesiac przed klasyfikacyjng radg pe-

dagogiczna.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczeni, ktory w wyniki klasyfikacji rocz-
nej ($rodroczna) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
Dopuszcza si¢ przy stopniach §rodrocznych stosowanie pluséw i minusow.

Przy ocenianiu prac pisemnych (punktowanych) przyjmuje sie skale procentows in-

dywidualng dla danego przedmiotu.

§46

Tryb odwolawczy od rocznej (Sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych, ktéra zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

oswiatowego.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia w formie

pisemnej do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfi-
kacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-

czacymi trybu ustalania tej oceny.
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2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydak-
tyczno — wychowawczych. Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem

i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. Zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty dyrektor szkoly wstrzymuje
wykonanie uchwaly rady pedagogicznej w czesci dotyczacej danego ucznia, ktora jest
niezgodna z przepisami prawa, a o wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie

powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej nie-
zgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne. Dyrek-
tor po wstrzymaniu wykonania uchwaty rady pedagogicznej ma obowiazek powotac

komisje w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierow-

nicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie

same zajecia edukacyjne.

5. Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomogsci i umiejetnosci ucznia w formie pi-
semnej 1 ustnej, oraz ustala roczna (§rodroczng) ocene klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia winien odby¢ sie:

1) zaraz po wplynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu (czerwiec) dla uczniow koncza-

cych szkote podstawowa,

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich (ferii zimowych) dla uczniow, ktorzy

moga uzyska¢ swiadectwo promocyjne,

3) o terminie sprawdzianu wiadomogci i umiejetnosci informuje ucznia, jego rodzi-
cow (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty w ciagu dwoch dni od daty decyzji
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

4) forme pisemna i ustna sprawdzianu przygotowuja nauczyciele danego przedmiotu
z uwzglednieniem wiadomosci i umiejetnosci zawartych w kryteriach na dany
stopien,

5) termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniami i jego rodzicami (prawnymi opieku-

nami) — ostateczny termin 15 wrzesnia.
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Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w in-
nych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej ($rodroczna) oceny kla-
syfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokol zawierajacy:

1) sktad komis;ji,

)
2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,
1)

wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezty informacje o ustnych od-

powiedziach ucznia.

O nowej ocenie klasyfikacyjnejpowiadamia pisemnie ucznia, rodzicow (prawnych

opiekunow) dyrektor szkoly w ciagu 2 dni.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

W/w przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (Sroédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest osta-

teczna.
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§47
Egzamin weryfikujacy ocene z pozytywnej na pozytywng obowigzkowych

i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

1. Jezeli uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze uzyskana ocena klasyfi-
kacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srédroczna lub roczna
jest ich zdaniem zanizona, wnosza pisemne podanie o weryfikacje oceny do dyrektora

szkoly w terminie 2 dni od uzyskania informacji od nauczyciela uczacego.

2. Dyrektor szkoly po otrzymaniu pisemnego podania powotuje komisje weryfikacyjna,
ktora sprawdza zasadnos¢é w/w podania.
W sktad komisji wchodza;:

1) dyrektor szkoty,

(V]

wicedyrektor szkoty,

B~ W

nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

)
)
) wychowawca klasy,
)
5)

nauczyciel uczacy ocenianego ucznia.

3. Komisja stwierdza zasadno$¢ podania, badajac dokumentacje (dziennik lekcyjny
z ocenami czastkowymi srédrocznymi, rocznymi, zeszyty przedmiotowe, prace pi-

semne) w ciggu 2 dni.

4. Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi, ze ocena wystawiona przez nauczyciela jest
wlasciwie udokumentowana wydaje decyzje o waznosci wystawionej wczedniej oceny,

ktora jest ostateczna.

5. O decyzji komisji podtrzymujacej ocene powiadamia ucznia, jego rodzicow (praw-

nych opiekunéw) pisemnie dyrektor szkoty w terminie 3 dni od decyzji komisji.

6. Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi zasadno$¢ ztozonego podania przez ucznia,
jego rodzicow (prawnych opiekunéw), wyznacza uczniowi egzamin weryfikujacy ocene,

ktory sktada sie wytacznie z czeSci pisemne;j.

7. Po posiedzeniu komisji wychowawca klasy powiadamia ucznia wpisem do dzien-
niczka, a dyrektor pisemnie jego rodzicow (prawnych opiekunow) o decyzji komisji

i terminie egzaminu (w ciggu 3 dni).

8. Egzamin weryfikujacy ocene z pozytywnej na pozytywna obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych jest przeprowadzony w piatym dniu od decyzji komisji.
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Nauczyciel uczacy danego przedmiotu na polecenie dyrektora szkoty opracowuje
test z uwzglednieniem wiadomosci i umiejetnosci zawartych w kryteriach na wyzsza

ocene:

1) w przypadku nie wyrazenia zgody na opracowanie testu przez w/w nauczyciela,

test opracowuje inny nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

2) w szczegdlnych przypadkach ( po uzgodnieniu ) test opracowuje nauczyciel da-

nego przedmiotu z innej szkoly); test zatwierdza dyrektor szkoty.
Uczen pisze test w obecnosci wszystkich cztonkéw komis;ji.
Test sprawdza nauczyciel uczacy w obecnosci cztonkéw komisji.

Po przeprowadzeniu wszystkich czynnosci komisja ustala ocene, ktoéra jest osta-

teczna.

Jezeli wynik egzaminu weryfikujacego okaze sie nizszy, komisja pozostawia w mocy

ocene wczesniej ustalona przez nauczyciela.
Komisja sporzadza protokét zawierajacy:

1) sktad komis;ji,

2) termin egzaminu weryfikujacego ocene,

3) test pisemny,

)
)
)
)

4) wynik testu oraz ustalong ocene.

O nowej ocenie klasyfikacyjnej powiadamia pisemnie ucznia, jego rodzicow (praw-

nych opiekunow) dyrektor szkoty w ciagu 2 dni.

§48
Egzamin klasyfikacyjny.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (rocznej) stwierdzono, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie progra-
mowo wyzszej (okresie) szkola w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupel-

niania brakéw.

Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ eduka-
cyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej ($rodrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych prze-

kraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia w szkolnym planie nauczania.
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Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé eg-
zamin klasyfikacyjny, po uprzednim poinformowaniu wychowawcy klasy i nauczycieli

uczacych danego przedmiotu.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione;j

lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania

fizycznego powinien mieé przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,

2) uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ eduka-

cyjnych.

Uczniowi speliajacemu obowiazek szkolny, lub obowiazek nauki poza szkoly zda-

jacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne dla uczniéw realizujacych na podstawie odrebnych prze-
pisow indywidualny tok nauki lub spetniajacych obowiazek szkolny lub obowiazek

nauki poza szkola, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputero-

wych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacy dzien
zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu kla-

syfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwione;j
lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ eduka-
cyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny lub nauki poza

szkoly przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolit na
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14.

15.

16.

spelnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza

szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierow-

nicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetliajacym obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe

zajeé edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy

w szczegolnosei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli - sktad komis;ji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

)
)
)
)

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezty informacje o ustnych odpowie-

dziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17.

18.

19.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z

zastrzezeniem zawartym w przepisach szczegotowych).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego nie-
dostateczna roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (z zastrzezeniem ust.1) Ustalona

przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfika-
cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym termi-
nie wyznaczonym przez dyrektora szkoly (z zastrzezeniem zawartym w przepisach

szczegdtowych).
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§49

Egzamin poprawkowy.

. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfika-
cji rocznej ($rodrocznej) uzyskal ocene niedostateczna z jednych albo dwoch obo-
wiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych (udokumentowana dlugotrwala choroba,
trudna sytuacja rodzinna — alkoholizm, rodziny niepetne, brak kontaktu z rodzi-

cami).

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egza-
minu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zajeé¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan prak-

tycznych.

. Tydzien przed rada pedagogiczng nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia
i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o uzyskaniu oceny niedostatecznej i mozli-

wosci zdawania egzaminu poprawkowego pisemnie.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) informuja pisemnie do dnia rady pe-
dagogicznej klasyfikacyjnej nauczyciela danego przedmiotu o przystapieniu ucznia

do egzaminu poprawkowego.

. Nauczyciel na posiedzeniu rady pedagogicznej przekazuje wyzej wymieniona infor-

macje, ktora zostaje odnotowana w protokole.

. Nauczyciel przygotowuje uczniowi partie materiatu do samodzielnego uzupetnienia

brakow w wiadomos$ciach i umiejetnosciach.

. W przypadku dwoch ocen niedostatecznych procedura przystapienia do egzaminu
poprawkowego jest taka sama, jednak rada pedagogiczna podejmuje decyzje o wy-

razeniu zgody.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakoriczenia
rocznych zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowa-
dza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno —
wychowawcze koticzg sie w styczniu — po zakoniczeniu tych zajeé¢, nie p6zniej jednak

niz do konca lutego.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy:;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlo-

nek komis;ji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w §49 ust.9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela za-

trudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokol zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik ocene klasyfikacyjna
ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawko-
wego w wyzhaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okre$lonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem §49 ust. 15.

O wynikach egzaminu poprawkowego informuje pisemnie ucznia, rodzicow (praw-

nych opiekunow) dyrektor szkoty w ciagu 2 dni.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ warunkowo ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem na-

uczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
Promocje warunkowsa ucznia zatwierdza rada pedagogiczna.

§50

Poprawa prac pisemnych

. Jezeli uczen nie uczestniczyl w sprawdzianie lub pracy klasowej nalezy mu umozliwi¢

pisanie sprawdzianu w ciaggu tygodnia od pojawienia sie w szkole, po uprzednim
uzgodnieniu terminu z nauczycielem. Jezeli nie wywiaze sie z w/w obowiazku,

otrzymuje ocene niedostateczna.
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. Poprawianie obowigzkowych prac pisemnych:

1) jezeli uczen otrzymal z pracy klasowej badZz sprawdzianu ocene niedostateczna
lub nizsza od spodziewanej moze ja poprawi¢ wedtug tej samej skali punktowe;j
do dwoch tygodni od rozdania prac, prze czym poprawa jest dobrowolna i musi

odbywag¢ sie po lekcjach w terminie uzgodnionym przez nauczyciela,

. W przypadku, gdy 50% uczniow danej klasy otrzyma oceny niedostateczne z obo-
wiazkowej pracy pisemnej, nauczyciel przedmiotu moze rozwazy¢ koniecznosé po-

wtorzenia materialu i ponownego sprawdzenia stopnia jego opanowania.

. Ocena ze sprawdzianu, pracy klasowej lub testu, ktora zostanie poprawiona przez
ucznia jest rowniez brana pod uwage przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub rocz-

nej.

. Wszystkie prace pisemne — z wyjatkiem kartkowek powinny by¢ zapowiedziane co

najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

ROZDZIAL 4. - WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
OCENIANIA ZACHOWANIA W KLASACH IV-VI

§51

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegédlnosci:

1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;

[\]

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

w

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

[SATN

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

=}

)

)

)

) dbatosé o piekno mowy ojczystej;

)

) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia;
)

7

wlagciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz pozo-

stalych uczniow;

8) usprawiedliwianie, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych;
9) dbatosé o schludny wyglad;

10) korzystanie z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na tere-

nie szkoty;
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10.

. Srodroczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej w sta-

tucie szkoty.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy czwartej, ustala sie

wedtug nastepujacej skali ocen:

WZOrowe - Wz
bardzo dobre - bdb
dobre - db

poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne - nag

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zabu-
rzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylenn na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pe-

dagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Wychowawca klasy uzasadnia pisemnie wzorowa ocene klasyfikacyjna zachowania

ucznia, przedstawia na posiedzeniu rady pedagogicznej dotyczacej klasyfikacji srod-

rocznej i rocznej, co zostaje odnotowane w protokole.

Wychowawca klasy uzasadnia pisemnie nagannag ocene klasyfikacyjna zachowania
ucznia przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej $rodrocznej i rocznej, co

zostaje odnotowane w protokole.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoly.

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, regulaminéw, zarzadzen dyrektora,
niewypehlianie polecen nauczycieli i wychowawcy, uczniom moze by¢é wymierzona

kara, z zastrzezeniem, ze jest to ostateczny $rodek zaradczy i speitni on funkcje

wychowawcza.

W ciggu trwania nauki w roku szkolnym wychowawca klasy dokonuje analizy za-

chowania uczniéw, biora pod uwage:
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11.

12.

13.

14.

1) zapisy w klasowym zeszycie wychowawczym, bedace pozytywnymi badz nega-
tywnymi uwagami wszystkich nauczycieli uczacych w klasie (i innych nauczycieli)
o biezacym zachowaniu poszczegolnych uczniow;

2) obserwacja stopnia zaangazowania uczniow w realizowaniu zaplanowanych zadan

wychowawczych;

3) osiagniete efekty wychowawcze wynikajace z planu wychowawczego klasy.

Srodroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po uprzedniej kon-
sultacji z nauczycielami uczgcymi. Ocena ustalona przez wychowawce klasy jest

ostateczna.

Uczen zostaje poinformowany przez wychowawce klasy pisemnie w dzienniczku ucznia,
potwierdzone podpisem rodzica na 7 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne]

o rocznej (Srodrocznej) ocenie zachowania.

Uczeni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenie do dyrek-
tora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z trybem ustalania tej oceny do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wycho-

wawczych.
Szczegotowe kryteria ocen zachowania:

1) Zachowanie wzorowe:
otrzymuje uczen, ktéry speilnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny
i moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniéw.
W szczegdlnodei:
a) uczen przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoly;

b) wzorowo wywiazuje sie z obowigzkow ucznia; bierze udzial w zajeciach edu-

kacyjnych, przygotowuje sie do nich oraz wlasciwie zachowuje w ich trakcie;

¢) nie nosi telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

dba o honor i tradycje szkoty;

dba o pickno mowy ojczystej;

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, organizacjach
(peni funkcje) i kotkach zainteresowan;

h) z powierzonych obowiazkow wywiazuje sie sumiennie;

i) inicjuje i uczestniczy w imprezach na terenie klasy, szkoly i srodowiska,;
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) reprezentuje szkote w srodowisku;

) poszerza swg wiedze biorac udzial w konkursach i zawodach sportowych;

1) chetnie uczestniczy w zyciu zbiorowosci szkolnej, umie wspoldziata¢ z innymi;
) cechuje go kulturalny sposob bycia w szkole i poza nia (kultura stowa, szacu-
nek wobec nauczycieli, oso6b starszych, kolegow);

szanuje symbole narodowe, szkolne i religijne;

szanuje cudza prace;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

)
)
)
q) dba o estetyke otoczenia oraz wlasny estetyczny wyglad, chroni przyrode;
) jest grzeczny, mity, kolezeniski, cechuje sie wzorowa kultura osobista;
) moze by¢ wzorem do nasladowania;

) uczen nie moze mie¢ zadnych nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci i spoz-
nien;
u) nie otrzymuje upomnien i uwag dotyczacych zachowania,
v) wymagana jest powszechna akceptacja wszystkich nauczycieli nagrodzenia
ucznia oceng wzorowg z zachowania.

Zachowanie bardzo dobre:

a) uczen bardzo dobrze wypelnia obowiazki szkolne; bierze udzial w zajeciach
edukacyjnych, przygotowuje sie do nich oraz wtasciwie zachowuje w ich trak-
cie;

b) nie nosi telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty;

przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

)
)

e) dba o honor i tradycje szkoty;
) dba o piekno mowy ojczystej;
)

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, organizacjach

i kétkach zainteresowan;
h) inicjuje i uczestniczy w zajeciach na terenie klasy i szkoty;
i) dba o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

j) wykazuje bardzo dobrg postawe wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty, ko-
legow i innych osob w szkole i poza nia (jest grzeczny, mily, chetnie wykonuje

polecenia);

k) uczen spelnia wszystkie warunki objete kryterium oceny bez zarzutu;
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3)

1) uczen nie otrzymal zadnych uwag od nauczycieli;
m) nie moze mie¢ zadnych nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien.

Zachowanie dobre:

a) uczen wypelnia obowiazek szkolny, wykazujac dobry stosunek do nauki; bierze

udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje sie do nich oraz wtasciwie

zachowuje w ich trakcie;

b) nie nosi telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty;
¢) dba o honor i tradycje szkoty;

d) uczestniczy w zajeciach na terenie klasy i w niektorych imprezach na terenie

szkoty;
e) jego kultura osobista w szkole i poza nia nie budzi zastrzezen;

f) dba o piekno mowy ojczystej;

g) cechuje go wlasciwa postawa wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty, kolegow

i innych osob;

h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;

i) dopuszcza sie mozliwosé nie usprawiedliwienia kilku spoznieri w ciagu pierw-

szego okresu;

j) dopuszcza sie mozliwosé otrzymania przez ucznia kilka drobnych uwag od

nauczycieli.

Zachowanie poprawne:

a) uczen poprawie realizuje obowiazki szkolne, jest malo systematyczny w pracy,

bierze udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje sie do nich oraz popraw-

nie zachowuje w ich trakcie;

b) nie nosi telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty;

¢) nie przynosi w wyznaczonym terminie usprawiedliwienn nieobecnosci i sp6z-

nien;
nie zawsze przestrzega postanowien Statutu Szkoty;

jego kultura osobista nie budzi wiekszych zastrzezen;

i innych osob;

h) odnotowano drobne uwagi.
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5) Zachowanie nieodpowiednie:

uczen wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki, swiadomie tamie postano-
wienia Statutu Szkoty, biorac udzial w zajeciach edukacyjnych, sporadycznie

przygotowuje sie do nich oraz nieodpowiednio zachowuje w ich trakcie;
sporadycznie nosi telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne;
nie przynosi usprawiedliwieni nieobecno$ci i sp6znien, wagaruje;

nie dba o honor i tradycje szkoly;

nie angazuje sie w zycie klasy;

niszczy dorobek kolegdéw, mienie szkoty, mienie spoteczne;

stwierdza sie u niego wulgarny jezyk, arogancki stosunek do kolegéw i prze-
tozonych, w szkole i poza nig;

drobne kradzieze;

udzielono mu nagan przez dyrektora szkoly na apelu w grupie wiekowej lub
ogo6lnoszkolnym:;

otrzymal wpisy powaznych nagan i uwag do zeszytu pochwal i uwag;

postawa ucznia uchybia wymaganiom zawartym w kryteriach ocen wyzszych,
ale zastosowane przez dom i szkote $rodki zaradcze przynosza oczekiwane

rezultaty.

Zachowanie naganne:

otrzymuje uczen, ktory szczegédlnie uchybia wymaganiom zawartym w tresci

oceny, a zastosowane przez szkole i dom rodzinny srodki wychowawcze nie od-

nosza skutku. Ocene te otrzymuje uczen, ktory:

a)

wskazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, biorge udziat w za-
jeciach edukacyjnych, nie przygotowuje sie do nich oraz nagannie zachowuje

w ich trakcie;

Swiadomie nie przestrzega postanowien Statutu Szkoly;

nosi telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne;

czesto opuszeza lekcje bez usprawiedliwieni, spoznia sie (nagminne wagary,
ucieczki z lekcji);

nie angazuje si¢ w zycie klasy;

dewastuje mienie szkolne, publiczne;

uzywa wulgarnego jezyka, jest arogancki w stosunku do kolegéw i przetozo-

nych i innych os6b w szkole i poza nig;

czesto wszezyna bojki, awanturuje sie i swym zachowaniem stwarza zagrozenie

dla zdrowia i zycia innych;
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i) pije alkohol, pali papierosy, odurza sie;
j) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej (szantaz), zmusza kolegow do odda-
wania przedmiotow;
k) kradnie cudze mienie;
1) dokonuje samouszkodzeri;
m) popada w konflikt z prawem (ingerencja policji, sprawa sadowa, opieka kura-
tora);
n) uzyskuje upomnienia, uwagi i nagany;
0) swoim nagannym, szkodliwym zachowaniem w miejscach publicznych przy-
nosi wstyd rodzicom i szkole;
p) wszelkie srodki wychowawcze ustalone i stosowane wspolnie przez nauczycieli,
kolegéw, opiekunow i rodzicéw nie odniosty skutkow,

q) jego zachowanie bywa szkodliwe dla otoczenia.

§52
Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktéra zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ pisemnie zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pézniej jednak niz

5 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. Zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty dyrektor szkoly wstrzymuje
wykonanie uchwaly rady pedagogicznej w czesci dotyczacej danego ucznia, ktora jest
niezgodna z przepisami prawa, a 0 wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie
powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkole.

Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4. Dyrektor szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaly rady pedagogicznej ma obo-

wiazek powotaé¢ komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierow-

nicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;
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3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w da-

nej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

ot

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

=)

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

)
)
)
7) przedstawiciel rady rodzicow;

ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszo-

scia glosoéw; w przypadku réownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
6. Ustalenie nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania winno sie odby¢:

1) zaraz po wplynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu (czerwiec) dla uczniéow koncza-

cych szkote podstawowa;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich (ferii zimowych) dla uczniow, ktorzy

mogg uzyska¢ swiadectwo promocyjne;

3) o terminie ustalenia nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania informuje
ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunéw) dyrektor szkolty w ciagu dwoch dni

od daty decyzji organu sprawujacego nadzor.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona ocena jest ostateczna.
8. 7 prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
9. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§53
Weryfikacja rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z pozytywnej na

pozytywna

1. Jezeli uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze uzyskana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania jest ich zdaniem zanizona wnosza pisemne podanie o we-
ryfikacje oceny do dyrektora szkoly w terminie 2 dni od uzyskania informacji od

wychowawcy klasy.
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. Dyrektor szkoty po otrzymaniu pisemnego podania powotuje komisje weryfikacyjna,

ktora sprawdza zasadnosé w/w podania.
. W sktad komisji wchodza :

1) dyrektor szkoty;

[\]

wicedyrektor szkoty;

w

wychowawca klasy;

S

przewodniczagcy samorzadu klasowego;

(=]

przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego;

)
)
)
) nauczyciel uczacy w danej klasie — wskazany przez dyrektora szkoty;
)
)
7) czlonek Prezydium Rady Rodzicow.

. Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi, ze ocena wystawiona przez wychowawce jest

wlasciwie udokumentowana wydaje decyzje o waznosci wystawionej wczeéniej oceny.

. O decyzji komisji podtrzymujacej ocene powiadamia ucznia, jego rodzicow (praw-

nych opiekunow) pisemnie dyrektor szkoty w terminie 3 dni od decyzji komisji.

. Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi zasadno$¢ zlozonego podania przez ucznia,
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz, ze ocena wystawiona przez wychowawce
jest stabo udokumentowana, ustala nowa ocene roczng zachowania, ktora jest osta-

teczna.
. Komisja sporzadza protokédt zawierajacy:

1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia;

3) decyzje o nowej ocenie.

. O nowej ocenie powiadamia pisemnie ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunow)

dyrektor szkoly w ciggu 2 dni.
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ROZDZIAL 5. - OCENIANIE ZEWNATRZSZKOLNE

§54 Informacje ogoélne.

. W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujacy wyma-
gania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogbélnego okreslonej w przepi-
sach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia

ogb6lnego w poszczegolnych typach szkol, zwany dalej ,sprawdzianem”.

. Harmonogram przeprowadzania sprawdzianu ustala dyrektor Centralnej Komisji Eg-
zaminacyjnej i oglasza go na stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,

w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.
. Sprawdzian sktada sie z dwoch czesci 1 obejmuje:

1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosei z jezyka polskiego oraz z ma-
tematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotéw

w zadaniach osadzonych w kontekscie historycznym lub przyrodniczym:;

2) w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

. Uczniowie (shuchacze) przystepuja do drugiej czesci sprawdzianu z jednego z na-

stepujacych jezykoéw nowozytnych:

1) angielskiego;

[\]

francuskiego;

w

hiszpanskiego;

e

niemieckiego;

ot

)
)
)
)
) rosyjskiego;
6)

wloskiego.

. Do czesci drugiej sprawdzianu uczen (stuchacz) przystepuje z tego jezyka obcego

nowozytnego, ktorego uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

. Uczniowie ze specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie majg prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psy-
chofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psycho-

logiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego naucza-
nia dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidual-
nych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie

tego orzeczenia.

Opinia, o ktorej mowa w rozdz. 5. §54 ust. 6, powinna by¢ wydana przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie p6zniej niz do
konica wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym
ze w przypadku uczniéw przystepujacych do sprawdzianu — nie wcze$niej niz po

ukonczeniu klasy III szkoly podstawowe;j.

Opinie, o ktorej mowa w rozdz. 5. §55 ust. 6, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
przedkladaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 paZdziernika roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdro-
wia, wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie

odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniéw,
o ktorych mowa w rozdz. 5. §55 ust. 6, odpowiada przewodniczacy szkolnego ze-

spotu egzaminacyjnego.

Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrze-
bie ksztalcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafia

samodzielnie czytaé¢ lub pisa¢, sa zwolnieni z cze$ci drugiej sprawdzianu.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmioto-
wych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, o ktorych mowa w przepisach
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséow, turniejow i olim-
piad, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych sprawdzianem, sa

zwolnieni z odpowiedniej czesci sprawdzianu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w rozdz. 5. §54 ust. 13, nastepuje na podstawie za-
swiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia szkolty podstawowej albo gim-
nazjum tytulu odpowiednio laureata lub finalisty. Za$wiadczenie przedktada sie

przewodniczgcemu szkolnego zespohu egzaminacyjnego.

Zwolnienie z odpowiedniej czesci sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem z da-

nej czesci sprawdzianu najwyzszego wyniku.
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§55

Organizacja sprawdzianu.

. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego nie pdzniej niz na 2 miesigce
przed terminem sprawdzianu, moze powolaé zastepce przewodniczacego szkolnego

zespohu egzaminacyjnego spo$rod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

. Jezeli przewodniczacy lub cztonek szkolnego zespotu nadzorujacego z powodu cho-
roby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udziatu w sprawdzianie, prze-
wodniczacy zespolu egzaminacyjnego powoluje w zastepstwie innego nauczyciela
zatrudnionego w danej szkole lub innej szkole lub placéwce, ktory spetnia okreslone

wymagania.
. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 2 osoby, w tym;

1) przewodniczacy;

2) nauczyciel, co najmniej jeden, ktory jest zatrudniony w innej szkole lub placowce.

. W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewod-
niczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powoluje zespoly nadzorujace przebieg
sprawdzianu w poszczeg6lnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujacego jest w szcze-

gblnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

. W przypadku gdy w sali jest wiecej niz 30 uczniéw, liczbe cztonkéw zespotu nadzo-

rujacego zwieksza sie o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 uczniow.

. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego zastepca powinni odby¢

szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu, organizowane przez komisje okregowa.
. Przewodniczacy szkolnego zespoltu egzaminacyjnego w danej szkole w szczegélnosci:

1) przygotowuje liste uczniow (stuchaczy) przystepujacych do sprawdzianu; lista
zawiera: imie (imiona) i nazwisko ucznia (stuchacza), numer PESEL, a w przy-
padku braku numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢, miejsce urodzenia, date urodzenia, pleé, informa-
cje o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie, rodzaj zestawu zadarn, symbol
oddziatlu i numer ucznia (stuchacza) w dzienniku lekeyjnym; liste uczniow (stu-
chaczy) przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyta w formie
elektronicznej dyrektorowi komisji okregowej w terminie ustalonym przez dyrek-
tora komisji okregowej, nie pézniej jednak niz do dnia 30 listopada roku szkol-

nego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian;
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2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,

zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny;

3) powoluje pozostatych cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej

niz na miesigc przed terminem sprawdzianu;

4) powoluje, sposrod cztonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, zespoly nad-
zorujace przebieg sprawdzianu, o ktérych mowa w rozdz. 5., §55 ust.3, w tym

wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

5) informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu — przed rozpoczeciem

sprawdzianu;
6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) przedtuza sie czas trwania sprawdzianu dla uczniéw (stuchaczy), o ktorych mowa
w rozdz. 5., §54 ust. 61 7,

8) sporzadza wykaz uczniow (shuchaczy), ktorzy nie przystapili do odpowiedniej
czesci sprawdzianu lub danego zakresu lub przerwali odpowiednia cze$é spraw-
dzianu lub dany zakres oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje
ten wykaz dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera: imie (imiona) i nazwi-
sko oraz numer PESEL ucznia (stuchacza), a w przypadku braku numeru PESEL

— serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

9) zabezpiecza, po zakonczeniu danej czesci sprawdzianu lub danego zakresu , ze-
stawy zadan i karty odpowiedzi ucznioéw (stuchaczy) i przekazuje je komisji okre-

gowej w sposob okreslony przez dyrektora tej komisji.

10) nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji dotyczacej przy-

gotowania i przebiegu sprawdzianu.

8. Przed rozpoczeciem odpowiedniej czesci sprawdzianu lub danego zakresu przewod-
niczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety zawierajace ze-
stawy zadan i karty odpowiedzi oraz inne materialy niezbedne do przeprowadzenia

sprawdzianu nie zostaly naruszone.

9. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione zostaly naruszone, przewodni-
czacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza odpowiednia czesé¢ sprawdzianu
lub dany zakres i powiadamia o tym dyrektora komisji okregowej. Dyrektor komisji
okregowej informuje przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego o dal-

szym postepowaniu.

10. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety nie zostaly naruszone, przewodniczacy szkol-

nego zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci przewodniczgcych zespotow
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

nadzorujacych oraz przedstawiciela uczniow (stuchaczy), a nastepnie przekazuje
przewodniczacym zespoléw nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi do
przeprowadzenia odpowiedniej czesci sprawdzianu lub danego zakresu w liczbie od-

powiadajacej liczbie uczniow (stuchaczy) w poszcezegdlnych salach.
Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dniu i trwa:

1) czeSé pierwsza — 80 minut;

2) cze$¢ druga — 45 minut.

Dla uczniow (stuchaczy) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie czas trwania
kazdej czesci sprawdzianu lub kazdego zakresu moze by¢ przedtuzony. Czas, o jaki
moze zostaé¢ przedtuzona kazda czesé sprawdzianu lub kazdy zakres okresla dyrektor

Komisji Centralnej w szczegotowej informacji.

Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placéwce zostaje powotany w sktad ze-

spotu nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem odpowiedniej czesci
sprawdzianu lub danego zakresu, zamieszcza si¢ kod ucznia (stuchacza) nadany przez
komisje okregowa oraz numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — serie
i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé. Uczniowie

(stuchacze) nie podpisuja zestawow zadan i kart odpowiedzi.

Czlonkowie zespolu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniom,

polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sa kompletne.

Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie zadan lub

karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa karte odpowiedzi.

Informacje o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujacego zamieszcza w protokole. Protokol czytelnie podpisuje uczen, ktory

zgtosil braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki
sa ustawione w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajacej samodzielnosé pracy

uczniow.

Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urza-

dzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

Sprawdzian rozpoczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewod-

niczgcego zespohu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy
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21. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé sali. W szczego6lnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwosé
kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy

medycznej.

22. W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywaé¢ wylacznie uczniowie, prze-
wodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu

nadzorujacego oraz osoby, o ktorych mowa w przepisach szczegoétowych.

23. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotycza-

cych zadan ani ich nie komentuje.

24. Uczeti (stuchacz) samodzielnie rozwiazuje zadania zawarte w zestawie zadan, w szcze-
gblnosci tworzy wlasny tekst lub wlasne rozwigzania zadan w czasie trwania spraw-

dzianu.

25. Kazda czes¢ sprawdzianu i kazdy zakres rozpoczyna sie o godzinie okreslonej w har-
monogramie przeprowadzania sprawdzianu. Czas pracy ucznia rozpoczyna sie z chwilg
zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu

rozpoczecia i zakonczenia pracy.

26. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu. Protokél podpisuja przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyj-

nego oraz przewodniczacy zespotéw nadzorujacych:

1) Protokol, o ktorym mowa w ust. 26, przekazuje sie niezwlocznie do komisji
okregowej.

2) Dokumentacje sprawdzianu przechowuje komisja okregowa przez okres 6 mie-
siecy.

3) Dokumentacje sprawdzianu przechowuje sie wedtug zasad okreslonych w odreb-
nych przepisach.

27. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia (shuchacza)

lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia (stuchacza) w sali egzaminacyjnej z urza-
dzenia telekomunikacyjnego,
lub
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3) zaklocania przez ucznia (stuchacza) prawidlowego przebiegu odpowiedniej cze-
Sci sprawdzianu lub danego zakresu w sposéb utrudniajacy prace pozostatym

uczniom (stluchaczom)

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia odpowiednia

czes¢ sprawdzianu lub dany zakres tego ucznia (stuchacza). Informacje o przerwaniu

i uniewaznieniu odpowiedniej czesci sprawdzianu lub danego zakresu ucznia (stuchacza)

zamieszcza sie w protokole.

28.

29.

30.

31.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiazy-
wania zadan zawartych w zestawie zadan przez ucznia (stuchacza) dyrektor komisji
okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia odpowied-
nia czes¢ sprawdzianu lub dany zakres tego ucznia (stuchacza). Ponadto przepis ten
stosuje sie rowniez w przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy ucznia
(stuchacza) wystepowania w jego pracy jednakowych sformutowan wskazujacych na
udostepnienie rozwiazan innemu uczniowi (stuchaczowi) lub korzystanie z rozwiazan

innego ucznia (shuchacza).

Dyrektor komisji okregowej przekazuje dyrektorowi szkoty oraz, za jego posrednic-
twem, rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia lub stuchaczowi, ktoremu zostaly
uniewaznione odpowiednia czes$¢ sprawdzianu lub dany zakres, pisemna informacje

o przyczynach uniewaznienia.

W przypadku uniewaznienia uczniowi (stuchaczowi) odpowiedniej czesci sprawdzianu
lub danego zakresu uczen (stuchacz) przystepuje ponownie do odpowiedniej czesci
sprawdzianu lub do danego zakresu w dodatkowym terminie ustalonym w harmo-

nogramie przeprowadzania sprawdzianu.

Jezeli w trakcie ponownego przeprowadzania odpowiedniej czesci sprawdzianu lub

danego zakresu:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwiazywanie zadani przez ucznia (stuchacza)

lub

2) uczen (shluchacz) wnosi urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali
egzaminacyjnej

lub

3) uczen (stuchacz) zakloca prawidtowy przebieg odpowiedniej czesci sprawdzianu
lub danego zakresu w sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom (stucha-

czom)
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przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia odpowiednia

czes¢ sprawdzianu lub dany zakres tego ucznia (stuchacza). Informacje o przerwaniu

i uniewaznieniu odpowiedniej czesci sprawdzianu lub danego zakresu ucznia (stuchacza)

zamieszcza sie w protokole.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiazy-
wania zadani zawartych w zestawie zadan przez ucznia (stuchacza), ktory ponownie
przystapit do odpowiedniej czesci sprawdzianu lub danego zakresu, dyrektor komisji
okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia odpowied-

nig czes¢ sprawdzianu lub dany zakres tego ucznia (stuchacza).

W przypadkach, o ktérych mowa w rozdz. 5. §55 ust. 32, w zaswiadczeniu o szczego-
towych wynikach odpowiednio sprawdzianu danego ucznia (stuchacza), w miejscach
przeznaczonych na wpisanie wynikéw uzyskanych z odpowiedniej czesci sprawdzianu

lub danego zakresu, wpisuje sie ,0%”.

Uczen (stuchacz), ktory nie przystapit do sprawdzianu okreslonym w harmonogra-
mie przeprowadzania sprawdzian, albo nie przystapil do odpowiedniej czesci spraw-
dzianu lub danego zakresu w terminie okreslonym w rozdz. 5. §55 ust. 30, powtarza
ostatnia klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym

roku.

Uczeni (shuchacz), ktory w danym roku szkolnym przystapil do sprawdzianu ale
nie uzyskal swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastepnym roku szkolnym powtarza
ostatnia klase szkoly podstawowej, przystepuje ponownie do sprawdzianu w tym

roku szkolnym, w ktorym powtarza ostatnia klase.

Prace uczniow (stuchaczy) sprawdzaja i oceniaja egzaminatorzy wpisani do ewiden-
¢ji egzaminatorow, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Zadania zamkniete

moga by¢ sprawdzane z wykorzystaniem czytnika elektronicznego.
Wryniki sprawdzianu sa wyrazane w procentach i obejmuja:

1) wynik z czesci pierwszej, z wyszcezegolnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku

z matematyki;

2) wynik z czesci drugiej.

Wryniki sprawdzianu wyrazone w procentach ustala komisja okregowa na podstawie

liczby punktow:

1) przyznanych przez egzaminatorow

oraz
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39.

40.

41.

42.

2) ustalonych na podstawie elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przy-

padku wykorzystania czytnika elektronicznego,

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukoniczenie szkolty. W wyniku sprawdzianu nie

odnotowuje sie na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Wynik sprawdzianu oraz zaswiadczenie o szczegétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia (stuchacza) komisja okregowa przekazuje do szkoly nie pozniej niz
na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a w przypadku
uczniow, ktorzy przystepuja w dodatkowym terminie do dnia 31 sierpnia danego

roku.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa w rozdz. 5. §55 ust. 40, dyrektor szkoly przekazuje

uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
Uczen (stuchacz), ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapil do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu w ustalonym terminie
albo

2) przerwal dang czes¢ sprawdzianu lub dany zakres

przystepuje do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu lub danego zakresu albo w do-

datkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu, w szkole,

ktorej jest uczniem (stuchaczem).

43.

44.

45.

Do ucznia (stuchacza), o ktorym mowa w rozdz. 5. §55 ust. 42, przystepujacego
do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu lub danego zakresu w dodatkowym

terminie, stosuje si¢ odpowiednio przepisy szczegbdtowe.

Uczen (shuchacz), ktory nie przystapit do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu
lub danego zakresu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przepro-
wadzania sprawdzianu, powtarza ostatnia klase szkoly podstawowej oraz przystepuje

do sprawdzianu w nastepnym roku.

W szezegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przy-
stapienie do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu lub danego zakresu w do-
datkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu,
dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze
zwolni¢ ucznia (stluchacza) z obowiazku przystapienia do sprawdzianu lub danej
czesci sprawdzianu lub danego zakresu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozu-

mieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia albo ze stuchaczem.
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46.

47.

48.

W przypadku, o ktorym mowa w rozdz. 5. §55 ust. 45, w zadwiadczeniu o szczego-
towych wynikach sprawdzianu, zamiast wyniku ze sprawdzianu lub z odpowiednie]j
czesci sprawdzianu lub danego zakresu wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony” lub

Lzwolniona”.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 46, dyrektor szkoly przekazuje uczniowi
(stuchaczowi) lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) wraz ze §wiadectwem ukori-

czenia szkoty;

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)

do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

§56

Przepisy wspoélne dla sprawdzianu i egzaminéw.

. Obserwatorami sprawdzianu moga by¢:

1) delegowani pracownicy ministerstwa obstugujacego ministra wltasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania;

2) delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej i komisji okregowych;

3) delegowani pracownicy ministerstw obstugujacych ministrow wlasciwych dla za-
wodow;

4) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkole, szkot wyzszych i placowek doskonalenia nauczycieli, a w
przypadku egzaminu zawodowego takze delegowani przedstawiciele pracodaw-

cOw, upowaznieni przez dyrektora komisji okregowe;j.

Osoby, o ktérych mowa w rozdz. 5. §56 ust. 1, nie uczestnicza w przeprowadzaniu

sprawdzianu.

Uczen lub absolwent, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzystac

ze sprzetu medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Uczen lub absolwent moze, w terminie 2 dni od daty odpowiedniego sprawdzianu
zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie spraw-

dzianu albo egzaminu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od

daty ich otrzymania.

112



6. W razie stwierdzenia naruszenia przepisOw dotyczacych przeprowadzania spraw-

10.

11.

dzianu, na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 4 lub z urzedu, dyrektor
komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej, moze uniewazni¢ dany sprawdzian i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie,
jezeli to naruszenie moglo wplynaé¢ na wynik danego sprawdzianu. Uniewaznienie
moze nastapi¢ w stosunku do wszystkich uczniow albo absolwentéw w poszczegol-
nych szkotach, placowkach, a takze w stosunku do poszczegélnych uczniéw albo

absolwentow.

W przypadku niemoznosci ustalenia wynikow sprawdzianu, z powodu zaginiecia lub
zniszczenia odpowiednio kart odpowiedzi, kart obserwacji lub kart oceny dyrektor
komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej, uniewaznia sprawdzian danych uczniow (stuchaczy) i zarzadza ich ponowne

przeprowadzenie.

Termin ponownego sprawdzianu, o ktérych mowa w rozdz. 5. §56 ust. 6 i 7, ustala

dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Zestawy zadan dla sprawdzianu oraz materialty multimedialne do przeprowadze-
nia sprawdzianu sa przygotowywane, przechowywane i przekazywane w warunkach

uniemozliwiajacych ich nieuprawnione ujawnienie.

W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawow zadan, zbiorow zestawow zadan
egzaminacyjnych, arkuszy egzaminacyjnych lub arkuszy obserwacji oraz materiatow
multimedialnych decyzje co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor

Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne podlegaja Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
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DZIAL VII - POSTANOWIENIA KONCOWE
§57

1. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialnej okreslaja od-

rebne przepisy.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane z inicjatywy:

1) dyrektora szkoly jako przewodniczacego rady pedagogicznej,

[\]

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

B~ W

)
)
) rady rodzicow,
) organu prowadzgcego szkote,
)

D) oraz co najmniej % cztonkéw rady pedagogiczne;j.

3. Regulaminy okreslajace dzialalnosé organow szkoty nie moga by¢ sprzeczne z zapi-

sami Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

4. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian i nowelizacji Statutu jest Rada Pe-

dagogiczna szkoly.

5. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie

ujetych w statucie.

Statut szkoly — tekst ujednolicony zostal zatwierdzony przez Rade Pedago-

giczng w dniu 28 sierpnia 2015 r.
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